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JANSTRUMENTO DE CONTRATO

DO-U. TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

2 TECNICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA,
QUE ENTRE SI FAZEM O HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA E A EMPRESA
ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA.

A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, autarquia educacional criada ¢ intcgrada ao
Ministério da Educacio pela Lei n” 3.849 de 18/12/1960, inscrita no CGC/MF sob o n® 83.899.526/0001-82, com
sede no Campus Universitirio, no Bairro da Trindade, nesta Capital, representada neste ato pelo seu Pro-Reitor
de Infra-Estrutura, Bel. Joao Batista Furtuoso, CPF 216.143.269-91. de ora em diante denominada
CONTRATANTE ¢ a cmpresa ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n® 02.531.343/0001-08, estabelecida & Rua Rua Matias Nicolau Holfmann, s/n°, Bairro Boa Parada,

doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo Sirilo Severo Redante — CPF 345.617.909-
00 (representante legal da empresa), lirmam o presente Termo de Contrato de PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA, de acordo com o Processo de Licitacao n”
23080.002962/2010-36, com sujeicio as normas emanadas da Lei n® 8.666/93 ¢ 10.520/2002, as disposicoes
estabelecidas no edital do Pregao n® 064/HU/2010 ¢ nas complementacoes a cle integradas, aos termos da
proposta vencedora e sob as seguintes cldusulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
O objeto do presente contrato ¢ a PRF.STACAO DE SERVICOS DE N‘IANU'I'I‘:NCAO CORRETIVA E
PREVENTIVA, conlorme discriminado no edital ¢ Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sio obrigagoes da empresa CONTRATADA:
1. Prestar diariamente servicos téenicos de manutencao corretiva ¢ preventiva nos postos de servicos como a
seoutr relacionado:
- (serdo relacionados os postos de servigos que a empresa foi vencedora - observando o que consta no Anexo |
do edital).
2. Responder por todo ¢ qualquer dano que causar i CONTRATANTE ou a terceiros, ainda que culposo, mesmo
se praticado por seus prepostos, empregados ou mandatarios;
3. Autorizar a CONTRATANTE a descontar o valor correspondente aos referidos danos, dirctamente, das faturas
pertinentes aos pagamentos mensais que lhe forem devidos, ou da garantia contratual, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou extrajudicial;
4. A CONTRATADA deverd cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca ¢ medicina do
trabalho;
5. A CONTRATADA mantera scus funciondrios devidamente uniformizados e identificados atraves de crachis
com lotogralia, nome ¢ funcio;
6. A CONTRATADA devera fornecer uniforme ¢ scus complementos a todos os seus funciondrios, sendo que
estes deverao ser adequados ao clima da regiao ¢ estagio do ano:
7. E obrigalério a manulengao da limpeza ¢ o bom estado de conservagao dos uniformes que deverdo ser
substituidos sempre que se tornarem danificados ou impréprios para uso. no prazo miaximo de 72 (setenta ¢ duas
horas;
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todos o8 scus funcionarios:

S.1Os equipantontos deverdn possuir cortificacao de quatidade contorme legislacao vigente:
S.20Anles da catrega para uso. 4 CONTRATADA dovent apresentar ao Servico de Manutengio, amostra

CYUIPAMENIOs para aprovacao:
Y. Cuidar para que seus profissionais sc apresentem diaramente ao seu local de trabalho, devidamente
uniformizados. barbeados, cabelos ¢ unhas aparadas ¢ fimpas. ndo utilizar bijulerias ¢ joias que possam aumentar
o risco de acidentes do trabalha. ¢ com apardncia pessoal adeguada.

10, Cumprir Nichmente o contrato. contorme descriio no sew objeto. mantendo em ordem as instalagdes prediais ¢
os cquipamentos em condi¢oes de perfena ¢ regular tuncionamento,

Lo Apresentar ao coordenador. por eserito. detathamento quands constatada o necessidade de substituicao de
pegas ¢/ou aphicecio de maleriats, para previe aprovacio da CONTRATANTE

120 A CONTRATADN prestard wodos os exclarccimenios que The forem sohicitados pela CONTRATANTE,
Cujas reclanagors Hirga-se a atender proolamente;

13 Selecionar profisstennis em scu nome ¢ seb suy responsabihdade:

4. Respeitar as normas de sepurenca ¢ medicing do tabalho. previstas na Consolidacao das Leis do Trabalho ¢
legislagao pertinente:

15, Fornecer lodos os instrumentos, ferramentas. cquipementos de tesies ¢ de scguranca (EP1e EPC), necessirios
a exeeucao dos servigos de manutencao. conforme discriminado neste edital;

16, Todos os instrumentos. fecramentas, cquipamentos de testes o de seguranga deverdo ser de boa qualidade ¢

Carimas.

P70 Oy dnstiazcnios. Criamentas, cquipamenios de fesfes ¢ de seguranca devero ser substitnidos. sempre que
neeessdrios, por dosgasie ou quehra, por cauipamenios com as mesmas caracieristicas:

16, A cnprese CONTRATADA deverd apresentar ao Servico de Manutencao da CONTRATANTE, todos os
cquipamentos e feraamentas consiantes e edttal sendo que o o dos rabalhos somente sera autorizado apos »
i EIPI'()'\'QIQS':-!U A0S mesmos:

19, Toedos oo cguipamoitos ¢ fermmmentas deverao sor ddenaficados como sendo de propnicdade  da
CONTRATADA:

24, Reparar pronamenie os danos ou avanas causados por seus empregados aos hens da CONTRATANTE ou
de lereeinos,

It Dy cicacin o CONTRATANTE, imediamenie ¢ por escrty, de qualquer anormahdade que vertlicar,
quando da execugao dos servigos ou tuncionabilidade de cquipamentos ¢ instalacoes prediais:

22, Prestar caclarecimentos e fornecer os documentos gue forem solicitados pela CONTRATANTE. cujas
reclamacoes obriga-se a atender proontamente:

23,4

Fomar todas as providénaias e responder por todas as obrigagtes estabelecidas na legislacao especifica de
acidertes o trabatho. quando em ocorrencia da especie torem vilimas os seus empregados no desempenho dos
SCrvICos o em conexao com cles ainda que vertlicados aas dependéncias da CONTRATANTE:

240 A CONTRATADA doeverd preparas rigorosamenie os empregados sobre Nogoes Basicas Relativas a
Prevencao ¢ Conirole de Infeccao Hospitaar:

250 A empresa vencedora e seus emprogades deverdo manter sighlo das informacoes  coletadas da
CONTRATANTE;

26. Todas as auvidades da CONTRATADA deverio ser relatadas semunalmente em relatorios éenicos
cntregues it CONTRATANTE;

26.1. Os cclatorios deverac conter resumidamente a wiividade executada, o tempo gasto ¢ o nome ou nomes dos
funcionarivs envolvidos:

26.2. 0 Hospital Universitario disponibilizara formulino padronzado para o preenchimento do relatoro:

27 A CONTRATADA deverd indicar uni profissional, comn carga hordria de 44 horas semanais, com lormacio

prevista no ediall para supcrvisionar o8 servicos objeto do contrato. que devera permanecet nas dependéncias da
CONTRATANTL. confenndo o cvevocan dos servaigos, respoisahilizando-se po

7.1, Coordenai & execucan dos servicos repassades peio Servico de Manuengao da CONTRATANTE:

L Preencher ¢ assinar todos o relatonos seliciiados
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30 ar tode supotte lEenico aos seus profissionais:

A, Intermediar os contatos enire @ CONTRATADA ¢ 1 CONTRATANTE quando for solicitada qualquer
informacao wenica o administraiiva, feiCrenic 4o Contralo:

28, Providenciar a imediata correciio das deficiénctas apontadas pela CONTRATANTE, guanto a execucio dos
servicos contratados:

-
o

2

29, Fromover o imediata substituicio  defs)  compregade(s) o caso de laitas nio iuslilj‘c:-ldas clo
descumprimenio na excecucan dos servicos
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30. Responsabilizar-se intcgralmente pela qualidade dos servigos prestados, ficando vedada a transferéncia glos _
SCIVIGOS @ tcrccims:. ‘ . . N K) '}
31. Néao serd permitida a CONTRATADA, a intervencio ou alteragdo de qualquer sistema ou instalacioda —————

CONTRATANTE., sem a devida autorizacio;
32, Exccutar os servicos nos locais ¢ hovarios determinados. devendo para tanto, que os empregados venham
atender as exigéneias que as atividades requeiram, obedecida a jornada de trabalho estabelecida no contrato, de
acordo com as regras da legislacio trabalhista;

33. Devera ser prevista a possibilidade de execucio de servicos em hordrios Tora do hordrio comercial, para
alender exclusivamente situagoes especiais em gue a execugio no hordrio comercial ndo scja possivel devido a
interferéncia em outras atividades como. por exemplo. o atendimento a pacientes, barulho ou sujeira;

34, Para a execucao de servicos fora do hordrio comercial deveri ser [eita a compensacao de hordrio através de
[olgas equivalentes ao tempo trabalhado, respeitada a legislacao trabalhista;

35. Fornecer vale transporte ¢ vale alimentacio aos seus empregados de acordo com a legislacao pertinente;

36. Fazer scguro de scus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais, resultantes da execucio do Contralo, conforme
exigéneia legal;

37. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no dmbito [ederal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE. inclusive quanto a prevenciao de incéndios nas arcas internas ¢ externas, ¢ as de
Scguranca ¢ Medicina do Trabalho:

38, Orientar seus empregados/profissionais no sentido de se manterem em scus locais de trabalho, ndao devendo
0s mesmos se alastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
lereeiros nao autorizados;

39. Exercer controle sobre a assiduidade ¢ o pontualidade de seus empregados fazendo com que cumpram
rigorosamente os hordrios estabelecidos ¢ mantenham-se nas dependéncias do Hospital;

40. A CONTRATADA deverd fornccer, para cada equipe de trabalho, radios de comunicagdo interna,
compalivels com os equipamenios utilizados pelo Servigo de Vigilineia da UFSC;

40.1. A manutencao ¢ conservacao dos equipamentos devera ser de inteira responsabilidade da CONTRATADA,
4ssim como o respectivo registro dos mesmos junto a ANATEL,

41. Efetuar reposicio de mao-de-obra especializada, em cariter imediato, em eventuais auséneias, [érias ¢
afastamentos por motive de satde, de maneira a nio prejudicar o bom andamento ¢ a boa execucio dos servigos:
41.1. A substituigao deverd ser feita por empregado com a mesma qualificacio daquele alastado, nao serd aceita
a substituicio por profissional que nao disponha de qualificacio:

42. A CONTRATADA deverd seguir as seguintes convengtes coletivas de trabalho de cada categoria
prolissional:

43. A CONTRATANTE possui em suas instalagoes controle de acesso e fornecerd no inicio do contrato os
cartoes de acesso para cada empregado da CONTRATADA. Nos casos de perda, roubo ou wso indevido do
cartao de forma a danificd-lo, ficara a CONTRATADA responsivel pela substituicio imediata do mesmo,
ressarcindo a CONTRATANTE pela emissao da segunda via,

44, Manter, durante a execuciao do contrato, todas as condicoes exigidas para a habilitacao ¢ qualificacao da
proposta.

CLAUSULA TERCEIRA

DAS OBRIC.-‘\(.'(:JES DA CONTRATANTLE
Compete a CONTRATANTE:
I. Retribuir & CONTRATADA com a importancia de RS 736.192,56 (sctecentos ¢ trinta ¢ seis mil cento ¢
noventa ¢ dois reais ¢ cingquenta ¢ seis centavos) a ser paga cm parcelas mensais de RS 61.349.38 (sessenta.c
dum mi. Trezentos ¢ quarenta © nove reais ¢ trinta ¢ oito centavos) através de crédito bancdrio, até o 107
(décimo) dia 4til do més subscquente ao da prestagiio do servico, 4 vista da apresentacio da(s) respectiva (s)
Nota(s) Fiscal(is) . desde que comprovada a regularidade de sua sitvagao liscal;
I.1. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:
a) do pagamento da remuneragio ¢ das contribuicoes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo ¢
Previdéncia Social), correspondentes ao més da dltima nota fiscal ou fawra vencida, compativel com os
cmpregados vinculados @ execucio contratual, nominaimentie identificados, na forma do § 5% do Art. 31 da Lei n®
8.212/91;
b) da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line” ao Sistema de Cadastramento Unilicado de
Fornecedores — SICAF, cu na impossibilidade de acesso ao referido Sistema. mediante consulta aos sitios
cletromicos oliciais ou a documentacio mencionada no arl. 29 da Ler 8.666/93:
¢) do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a altima nota fiscal ou fatura gpe tenha sido
paga pela CONTRATANTE; g
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1.2. A Nota Fiscal devera discriminar os servigos de modo idéntico aos mencionados no Centrato, bem como
data de emissdo, més de referéncia, valor e outros dados necessdrios & perfeita compreensédo do documento de, {
cobranga; A
1.3. Serdo retidos na fonte os tributos e contribui¢Bes sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as ahquotas {fﬂ,pm ) A
previstas para cada tipo de servigo objeto deste contrato, conforme legislagdo vigente;
1.4, Nenhum pagamento seré efetuado 4 Contratada enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo
financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia contratual;
2. Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos sob os aspectos qua-
litativos e quantitativos, anotando, em registro préprio, as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a seu critério exijam medidas corretivas.
3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigio do empregado da Contratada que estiver sem
uniforme ou crach4, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na érea, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente.
4. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a disposi¢do para os servigos, para comprovar
o registro de sua fungdio profissional, como também verificar as substitui¢des havidas e se as mesmas foram cau-
sas de demissdes.
5. Proceder a fiscalizagdo através do(a) servidor(a) Luiz_André Lago, ou outro preposto por ele(a)
designado(a).

‘,‘

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS
Os recursos necessarios ao atendimento das despesas do presente contrato correrdo a conta do Orgamento Geral
da CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 10302122085850042, PTRES 005291, 002410 e 005263,
Natureza de Despesa 33903900 e Fontes 0155000000, 0151000000, 0153000000, 0250159999 ¢ 0112000000.

CLAUSULA QUINTA
DO REAJUSTE
O prego podera ser reajustado  vista da demonstragio da elevagdo dos custos, observando o interregno minimo
de um ano para a primeira repactuacio (espécie de reajuste), contado a partir:

a) da data limite para apresentagfio da proposta constante do instrumento convocatério, em relagdo aos
custos com a execucgdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais €
equipamentos necessarios a execugdo do servigo; ou

b) da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentagio da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da méo de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

Paragrafo Primeiro - As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serd objeto de preclusio com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do
confrato.

Paragrafo Segundo - As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengio do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA
A vigéncia do presente contrato iniciar-se-4 a partir de 01/dezembro/2010, cuja eficicia se dara com a publicagdo
no Didrio Oficial da Unido, e vigorard por 12 (doze) meses, até 30 de novembro de 2011 podendo ser prorrogado
por periodos subseqientes de até 12 (doze) meses, até o limite legal, a vista de manifestagdo prévia e favoravel
da Administragdo. 14,

CLAUSULA SETIMA N
DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES i
A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessérios nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA
DA GARANTIA
A empresa Contratada devera comprovar no ato da assinatura do contrato, a prestagdo de garantia de
cumprimento do objeto licitado, pelo prazo de 12 (doze) meses, no valor de 5% (cinco por cento) do valor a ser
registrado no contrato, utilizando qualquer das modalidades estabelecidas abaixo: g
a) caugfio em moeda corrente nacional
b) seguro-garantia
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¢) fianga banciria [ fL >
Paragrafo Primeiro - A garantia prestada, que deverd cobrir todos os tipos de danos (inclusive as dxg}cﬂs .7
trabalhistas), seré liberada ou restituida a contratada apds o termino da contratagio, mediante a dplusmtagm"dww
comprovanles de recolhimento das obrigacoes trabalhistas (FGTS) dos trabalhadores, ¢, quando em dinheiro,

atualizada monetariamente. com base na Caderneta de Poupanca.

Yaragrafo Segundo - A garantia deverd ter validade de 3 (irés) meses apés o término da vigéncia contratual,

devendo ser renovada a cada prorrogacio eletivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666/93. com a

previsiio expressa de que a garantia somente sera liberada ante a comprovaciio de que a empresa pagou

todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contrata¢o. Caso csse pagamento nio ocorra até o

fim do scgundo més apds o encerramento da vigéneia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao.

g

CLAUSULA NONA
DAS SANCOES
Na inexecucio total ou parcial do objeto do presente contrato, a Contratada, garantido o dircito 4 ampla defesa,
ficard impedida de licitar ¢ de contratar com a Unido, ¢ serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinanies da punicio ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a pmprm autoridade que aplicou a penalidade. sem prejuizo das multas previstas neste
contrato ¢ nas demais cominagoes legais.

Pardgrafo Primeiro - Pelo atraso ou inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, errofimperfeicio, mora
na execugao, inadimplemento ou nio veracidade das informacoes prestadas, a Contratada estard sujeita, segundo
a extensio da lalta cometida, as penalidades previstas nos artigos 86 ¢ 87, da Lei n® 8.666/93, garantida prévia
defesa:

I Adverténcia;

I Multas:

a) de 0.1% (zero virgula um por cento) ao dia. sobre o valor mensal do contrato, no caso de atraso na execugo
do contrato;

b) de at¢ 10% (dez por cento) do valor atualizado do contrato. em qualquer hipétese de inexecugio total ou
parcial do contrato ou qualquer outra irregularidade na execucio do objeto contratado.

Paragrafo Segundo - As importancias relativas a multas deverdo ser recolhidas a UFSC, observando a data de
vencimento estabelecida na Guia de Recolhimento para a Unido — GRU, podendo a Administragio cobra-las
judicialmente. nos termos da Lei n¥ 6.830/80, ou conlorme o caso desconti-las dos valores remanescentes de
pagamento & empresa.

Paragrafo Terceiro - As penalidades serio aplicadas sem prejuizo das demais sangoes cabiveis, sejam estas
administrativas ou penais, previstas na Lei 8.666/93,

Yaragrafo Quarto - O atraso no pagamento sujeitard a Contratanie ao pagamento de uma multa de 0.1% (zero
virgula um por cento) do valor devido, por més de atraso.

CLAUSULA DECIMA
DO FORO
Para dirimir qualquer divida resultante da execucao do presente contrato serd competente o foro da Justica
Federal, Seciao Judicidria de Santa Catarina.

. por estarem, assim, justos ¢ acordados lirmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor ¢
forma, juntamente com duas testemunhas, para que surta scus juridicos ¢ ]cgais cleitos.

({pulis, 01 de dezembro de 2{]1{)./} /
/ ()
_/ G

(8 ]\ /
e <4
Contratante (\nnlrdlrldrl
Joio Batista Furtuoso Sirilo Severe Redante
CPE216.143.269-91 CPF 3453.617. ‘)l](J (0
/ i 3
Testemunhas: 1* ‘¢/
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

Contratagdo de empresa para prestacao de servigos téenicos de manutencgio corretiva ¢ preventiva, nas areas
hidriulica, mecinica, clétrica. telefonia ¢ predial. para o Servigo de Manutengio do Hospital Universitario,
visando & execuciao de manutengio no complexo predial. garantindo desta forma o perfeito funcionamento das
instalacoes na Instituicio.

2-PRAZO DE VIGENCIA

A execugio dos servigos terd inicio na data a ser definida pelo Hospital Universitdrio, cuja eficicia se dard a
partir da publicagdo do contrato no Didrio Oficial da Unido e vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por periodos subseqiientes de até 12 (doze) meses, conforme determinacio legal.

3 - LOCAIS

Os servigos serao prestados em toda drea interna ¢ externa do Hospital Universitario da Universidade Federal de
Santa Calarina,

4 - ESTIMATIVA DE CUSTOS
4.1. Os custos estimados sdo os seguintes:

4.1.1. A estimativa de custo para os servicos relacionados nos itens de 1 a 9 foi de RS 61.349,38 (sessenta ¢
um mil, trezentos ¢ quarenta ¢ nove reais e trinta e oito centavos) mensais, totalizando R$ 736.192.56 (setecentos
¢ (rinta e seis mil, cento ¢ noventa ¢ dois reais ¢ cinglienta ¢ seis centavos) para o periodo de 12 (doze) meses

4.1.2. A estimativa de custo para os servigos relacionados nos itens 10 a 16 foi de RS 47.398,38 (quarenta ¢
sete mil trezentos ¢ noventa ¢ 0ito reais ¢ lrinta ¢ oito centavos) mensais, totalizando RS 568.780,56 (quinhentos
¢ sessenta ¢ oito mil setecentos ¢ oitenta reais ¢ cinquenta ¢ seis centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

4.2, As estimativas de custos foram delinidas por postos de servicos com base nas planithas de composicao de
custos, na forma da Instrugao Normativa n” 2, do SLTI/MOG. de 30 de abril de 2008 (¢ alteracoes). Para isso foi
utilizada a convengao coletiva de trabalho do Sindicato dos Téenicos Industriais de Santa Catarina (SINTEC/SC)
¢ Sindicato Nacional das Empresas de Arquitetura ¢ Engenharia Consultiva (SINAENCO/SC). disponivel no site
WWW sintee-scoorg.br, ¢ Sindicato dos Trabalhadores na Indastria da Construgcao ¢ do Mobilidrio de
Flurmnopo}ls (‘SINDUS( ON) S1nd1 ato da Indastria da Construcio Civil da Grande Florianopolis, disponivel

—~ DESCRICAO DOS POSTOS DE TRABALHO POR ITEM

ITENS | ESPECIFICACAQ DOS POSTOS DI TRABALIIQ/SERY 1CO | QTIDADE
i Técnico em Mecdnica, com jornada de trabalho diurna de 44 horas |
1 | semanais, de segunda-feira @ sabado. envolvendo 1 (um) profissional | - ,
| para cada posto. R
| Téenico em Mecénica com habilitacdo para operacio de Caldeiras, com |
| 5 :jumﬂd;i de trabalho diurna de 12 X 36 horas. de scegunda-feira a : !
[ - | domingo, envolvendo 1 (um) profissional para o posto de trabalho, em
| diasalernados. : . .
_i— Técenico em Edilicagoes com ]m mada de trabalho diurna de 44 horas | t
3 | semanais, de segunda-feira a sibado, envolvendo 1 (um) profissional 1 !
| para o posto de trabalho. o L L .
| Téenico em Telecomunicacoes com jornada de trabalho diurna de 44 |
4 | horas semanais, de sceunda-feira a siabado. covolvendo ! (um) 2 |
. pmhssmndlpma cada posto. o I |
LD | Eletrotéenico com |l!1‘lld(|d de trabalho diurna d 36 horas, de 2

[§)
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segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) profissionais para o posto | 'i 0 LL l
de trabalho. _J |
— - = —_— — - | L =
| Eletrotéenico com jornada de trabalho noturna de 12 X 36 horas, de N \ S
6 segunda-leira a domingo, envolvendo 1 (um) profissional para o posto 2 e
de trabalho, em dias alternados.
7 Eletrotécenico com jornada de trabalho diurna de 44 horas semanais, de 5

_segunda-feira a sabado, envolvendo 1(um) pro fissional para cada posto.
Técnico em Seguranca do Trabalho com jornada de trabalho diurna de
8 44 horas semanais, de segunda-lfeira a sdbado, envolvendo 1 (um) I
prolissional para o posto de trabalho. )
Encarregado com jornada de trabalho diurna de 44 horas semanais, de
9 segunda-feira a sdbado, envolvendo 1 (um) profissional. Profissional
com conhecimento técnico para supervisionar os servicos dos postos de
trabalho relacionados nos itens 1 a 8,

5.1. A cotagio dos precos sera menor preco por item. Para efeito de classificacio das propostas seriio
agrupados os itens 1 a 9 e agrupados os itens de 10 a 16, considerando para tanto 0 menor preco do grupo.
O procedimento visa melhor organizaciio dos servicos e reducio dos custos com supervisio.

5.2. ATENCAO: Para a cotagio dos itens a empresa licitante devera observar o seu ramo de atividade,
como estabelecido no contrato social de constitui¢io da empresa (¢ suas altera¢des) que passou pelo
registro oficial no érgio competente. O ramo de atividade da empresa devera ser compativel com os
servicos téenicos indicados para os postos.

5.3. Para os profissionais que desenvolverdo os servigos nos postos de encarregado. cletricista e eletrotéenico,
sera exigido o comprovante de participacio no Curso Bisico de Seguranca em Instalacdes ¢ Servicos de
Elcetricidade, conforme estabelecido no item 10.8 da Portaria n°. 598/2004, do Ministério do Trabalho ¢
Emprego.

5.4. Para os postos de encarregado, serd exigido:

5.4.1. Para supervisionar os servicos dos itens 1 a § o profissional deverd ter formagao téenica minima (2° grau)
na drea mecanica, elétrica ou civil, e deverd permanccer nas dependéncias da CONTRATANTE, conferindo a
execugdo dos servigos.

5.4.2. Para supervisionar os servigos dos itens 10 a 15 o profissional deverd ter conhecimentos compativeis com
a funcio a ser exercida ¢ experiéneia comprovada minima de 1 ano, ¢ deverd permanccer nas dependéncias da
CONTRATANTE. conferindo a execugio dos servicos.,

5.5. No ato da assinatura do contrato, a empresa vencedora da licitagio devera comprovar a qualilicacio dos
prolissionais, com experiéneia minima de 1 (um) ano na fungio. A comprovacio poderd ser feita através de
registro em carteira de trabalho do préprio empregado, que demonstre que o profissional exerce as atividades na
empresa contratada ou exerceu em outra empresa do ramo, em periodo ndo inferior a 12 (doze) meses.

6 - RESPONSABILIDADE TECNICA SOBRE OS SERVICOS

6.1. Toda a responsabilidade técnica dos servicos seria dos engenheiros ¢ téenicos da CONTRATANTE, ou scja,
a CONTRATADA deverd apenas executar o que for determinado pela drea 1éenica da CONTRATANTE.

6.2. A empresa Contralada deverd responsabilizar-se pelas normas estabelecidas pelo CREA/SC, com o
recolhimento de ART relativo aos servigos prestados ¢ outras condicoes definidas pela legislacdo vigente. Este

documento deverd ser apresentado mensalmente junto com a nota fiscal dos servigos.

7—- CONTROLE DE FREQUENCIA

7.1. O controle de freqiiéncia dos empregados que exccutardo os servigos serd feito através de sistgma eletrénicer” )

com cquipamento fornceido ¢ mantido pela CONTRATANTE.
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7.2. Ao final de cada periodo de faturamento, serd emitido o relatério contido na memdria do equipamento, onde ‘,f £
deverd constar o nome, a funcio ¢ hordrios trabalhados, para cada profissional. 3)‘ e

7.3. O controle de frequéncia, assim como a emissiao dos respectivos relatdrios, serd feito pela Secrctaria d‘i‘l\"&iﬁi(ﬂﬁ}}f'/
Divisio de Manutengio ¢ Servigos Gerais do Hospital Universitario. W

7.4. A CONTRATADA deverd emitir a nota fiscal correspondente ao periodo, considerando o relatério da
DMSG.

7.5. Na impossibilidade de registro eletrdnico, seri adotado o registro manual através de ficha individual.
8 - SERVICOS A SEREM EXECUTADOS POR POSTO DE TRABALHO

8.1. TECNICO EM MECANICA

Exccutar manutencio preventiva e corretiva em:

- redes de vapor ¢ condensado

- redes de gases medicinais, vicuo, GLP, 6leo Diesel e dleo BPF;

- maquinas ¢ equipamentos de lavanderia hospilalar, tais como lavadoras, extratoras, secadoras ¢ calandras;

- Executar a substituigio de rolamentos. polias ¢ correias;

- Recebimento e distribuicio de cilindros de gases medicinais ¢ industriais;

- Manutencio de moveis hospitalares, tais como macas, camas. cadeiras, cadeiras de rodas, cadeiras de banho e
suportes de soro;

- Instalagao ¢ fixacao de dispositivos de uso geral, tais como suportes de soro, ventiladores, suportes para
televisio e video;

- Execucao de servigos de solda eléirica. oxiacetileno, ¢ estanho:

- Manutengio de bombas centrifugas ¢ de engrenagens, compressores ¢ bombas de vécuo:

- Testar aparelhos ¢ componentes;

- Coletar dados ¢ registrar as observacoces ¢ leituras relalivas a maquinas ¢ equipamentos;

- Exccutar a instalacio de aparelhos ¢ componentes mecinicos;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ¢ nivel de dificuldade.

MOTORES E BOMBAS

-Verilicar ruidos anormais e elimina-los;

-Verificar aquecimento anormal ¢ repard-lo ou substitui-lo s¢ necessario;

-Reapertar terminais ¢ fixacoes:

-Inspecionar bocais ou suporles;

-Verilicar o [uncionamento das vilvulas de retencio ¢ reparar:

-Verilicar o estado das gaxetas ¢ a justar ou substituir;

-Verilicar o estado de conservacio das bases ¢ chumbadores ¢ corrigir:

-Reapertar as base de [ixacio dos motores:

-Verificar o estado de funcionamento dos acoplamentos ¢ repara-los ou substitui-los:

-Lubrificar os rolamentos dos motores:

-Fazer limpeza geral ¢ engraxamento:

-Verificar pontos de oxidagoes existentes em todos os itens da malha hidriulica, adotando conveniente processo
de corregio, lixando ¢ pintando as partes alctadas:

-Verificar o estado de conservagio das carcacas das bombas ¢ molores ¢ reparar se necessario:

-Manter atualizado o cadastro de equipamentos, assim como anotar todos os servicos executados em cada um
deles;

-Elaborar ¢ solicitar orcamentos de pegas de reposicio.

8.2. TECNICO EM MECANICA COM HABILITACAO PARA OPERACAO DE CALDEIRAS

-Executar as atividades inerentes ao Téenico em Mecinica, conforme estabelecido no item anterior:

-Executar a operacio de caldeiras a Oieo BPE ¢ Elétrica, existentes no Hospital Universitario, durante os meses
de [érias, licengas ou atestados dos servidores do quadro permanente:

-Deveri executar a operacgio de caldeiras a dleo BPF ¢ elétrica, atendendo o que dispée a NR-13 do Ministério
do Trabalho, verilicando a estrutura do cquipamento, pressdes, lemperatura, régeuas de nivel, purgadores.
conexoes, tubulacoes, vilvulas, bombas. possiveis vazamentos, queimadores, calibragio periddica das \-'z'llv/ul; '
de seguranca ¢ todos os servicos em geral de verificacio ¢ manobra para 0 bom funcionamer
entre oulros;

-

'do conjiinto,—L
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-Também deverd se responsabilizar pela monitoragiio dos demais equipamentos existentes no interior da casp dé®__ 2 "= |
J

caldeiras, ¢ relacionados com a geracio de vapor, tais como, bombas de dgua quente, aquecedor de dgua, tangi,

-9“"0 *
de combustiveis. FSCINS

-Deverd também acompanhar o descarregamento dos combustiveis, 6leco BPF ¢ Diesel.

8.3. ELETROTECNICO

Exccutar manutencio preventiva ¢ correliva em:

- Quadros de distribuicao de circuitos elétricos em baixa tensio, até 380 volts;

- Quadros de comando ¢ protegio para motores ¢ midquinas;

- Sistemas de controle de nivel por boia elétrica e mecinica sistema de controle de temperatura,

- Montar ¢ instalar quadros de operacao ¢ comando para maquinas tais como:

- Lavadoras, extratoras. secadoras e calandras;

- Bombas de dgua fria, dgua quente. éleo Diesel ¢ BPF;

- Compressores ¢ bombas de vicuo;

- Instalar e dar manutencao ecm bancos de capacitores aulomaticos ¢ semi-automaticos;

- Executar inspecio visual em quadros de distribuigiio de baixa tensio:

- Executar mediges de corrente, tensao, poténcias ativa, realiva ¢ aparente, fator de poténcia ¢ distor¢io
harmonica em redes de baixa tensao;

- Executar manutencao em sistemas de comunicacao de paciente/enfermeira;

- Executar instalaciio ¢ manutencio de sistemas de 1T médico ¢ isolados;

- Exccutar manuten¢do, instalagio e avaliacio de sistemas de aterramento inclusive de pédra-raios e de
telecomunicagoes;

- Exccutar teenicamente os projetos de equipamentos de [uncionamentos elétricos;

- Exccutar outras tarefas de mesma natureza ¢ nivel de dificuldade;

- Verificar o funcionamento dos sistemas de iluminacéo, inspecionando, reparando e substituindo, se necessdrio,
lampadas (fluorescente, incandescentes, alégenas, mercdrio entre outras), reatores, soquetes, starters, contatos
(internos ¢ externos), bocais, fotocclulas, timers, contatores ¢ paralusos de fixacao danificados.

- Relocar ou instalar novas lumindrias de acordo com mudanca ou novo layout:

- Verificar o funcionamento dos letreiros luminosos, bem como os seus dispositivos de comando (timers /
contatores / fotocélulas) efetuando os ajustes na programagiao c/ou substituindo os elementos que se lizerem
NCCCSSArios:

- Verificar fixacdo ¢ falta de tampas das caixas de passagem, lomadas ¢ interruplores ¢ ajuslar ¢ repor se
NCCCSSArio;

-Verificar a ocorréneia de sobrecarga no circuito, corrigindo as instalagoes, apos entendimentos com a
Contratante:

Verificar fiacao, reparando os que apresentarem defeitos (i1solacio, curto-circuito, €le.);

- Reapertar terminais e fixagoes;

- Inspecionar bocais ou suportes

- Limpar cuidadosamente todos os componentes da luminaria inclusive a carcaca ¢ se necessirio execular a
pintura da mesma:

- Medir intensidade da luminosidade (Luximetro) dos diversos ambientes ¢ corrigir se necessirio.

MOTORES E BOMBAS
-Verificar o sistema de funcionamento quanto ao regime intermitente, conforme programacio ¢ corrigir se
neeessario:

-Verificar ruidos anormais ¢ climini-los;

-Verificar aquecimento anormal e repard-lo ou substitui-lo se necessano;

-Verificar a atuagao dos automiticos das bombas de recalque:

-Verificar a existéncia de fusiveis queimados, analisar motivo ¢ substitui-los;
-Verificar o funcionamento das vilvulas de retencio ¢ reparar;

-Verilicar isolacao dos fios de alimentagio e relazé-la;

-Medir ¢ anotar a amperagem dos motores:

-Verificar o ajuste dos relés de sobrecarga:

-Alerir a amperagem dos moto-bombas;

-Verilicar o estado das bases Lusiveis quanto ao aquecimento ¢ reparar;

-Limpar as chaves magnéticas;

-Verificar o estado de conservaciao dos contatos das chaves magnéticas e reparar;
-Reapertar os bornes de ligacao das chaves magncticas;

-Limpar as cimaras de extingdo das chaves magnéticas: /
-Ajustar a pressio dos conlatos;

9
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-Verilicar pontos de oxidagoes existentes em todos os itens da malha hidriulica, adotando conveniente pm(,g slqn ———
de correcio, lixando e pintando as partes aletadas: (’F . \5
-Verificar o estado de conservacio das carcacas das bombas ¢ motore C reparar s¢ necessario; sl
TOMADAS E INTERRUPTORES

-Verilicar o estado de conservagao das tomadas e interruplores ¢ reparar ou substituir se necessario;

-Verificar a exisiéncia de acumulo de extensdes num mesmo ponto de tomada, promovendo a redistribuigio

atraveés do redimensionamento dos circuitos;

-Verificar o estado de operacao dos interruptores, disjuntores, contatores, chaves, relés e fusiveis e reparar ou
substituir se necessario;

-Verificar a existéneia de corrente de fuga nas instalacoes e repari-las:

-Verilicar a existéncia de fiagdo exposta que apresente riscos as pessoas ¢/ou cquipamentos, procedendo a sua
canalizacdo, por meio de canaletas, cletrodutos, ele.;

-Efctuar limpeza geral;

-Reapertar conexoces ¢ ligagoes:

-Reparar isolamentos defeituosos;

-Relocar ou instalar novas tomadas ¢/ou interruptores de acordo com novo Layout:

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE LUZ E FORCA

-Substituir elementos/ecquipamentos  defeituosos por oultros de mesmas caraclerislicas 1écnicas (exemplo:
disjuntores, chaves seccionadoras com bases [usiveis, fusiveis, relés (érmicos, contadores, barramentos.
ldmpadas. pilotos. LED s, ete.):

-Acrescentar circuitos onde houver reservas, com a instalagio de novos disjuntores ¢ fiacao até o ponto terminal;
-Corrigir os valores de protegio, de acordo com as necessidades;

-Relazer isolacoes defeituosas;

-Verilicar continuidade do aterramento;

-Lubrilicar partes mdveis;

-Substituir quadros velhos por novos de acordo com as indicagoes da CONTRATANTE:

-Relacionar ¢ substituir (conforme programacio) os circuitos que apresentarem aquecimento  excessivo,
indicando capacidade do equipamento de protecio, corrente medida a plena carga ¢ bitola do condutor;

-Medir carga das fascs ¢ balancear de forma mais simétrica possivel:

-Identificar circuitos existentes ou novos, diretamente nos disjuntores, sinépticos ¢ projetos;

-Eliminar pontos de oxidagdo ¢ corrosio ¢ reparar o tratamento de superficie;

-Efetuar limpeza em geral no interior dos quadros ¢ respectivos armirios,

SISTEMAS DE CHAMADA PACIENTE/ENFERMERIA

-Proceder aos testes de funcionamento visual ¢ sonoro:

-Verificar fixacoes e conexoces;

-Verilicar continuidade do aterramento;

-Fazer a manutenciao da identilicagao dos circuitos;

-Exccutar reparos sempre que solicitados. no menor tempo possivel;

-Fazer manutencao nos sistemas de identilicacio dos quartos/leitos;

- Para os sistemas sem fio, verificar periodicamente o estado das baterias dos acionadores.

QUADRO DE COMANDO E PROTECAO DOS MOTORES
-Substituir componentes deleituosos;

-Lubrilicar as partes moveis;

-Fazer limpeza geral:

-Conferir os valores das protec¢oes, corrigindo-os de acordo com o projeto:
-Eliminar pontos de ferrugem ¢ corrosao;

-Relazer as isolagoes defeituosas;

- Reapertar conexoes.

8.4. TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

-Vistoriar todo o sistema de prevengio ¢ combate a incéndios do Hospital Universitdrio, compreendendo
Hidrantes, Extintores, Sistema de Alarme, Huminagio de Emergéncia e SPDA;

-Acompanhar os prazos de vencimento de recargas ¢ testes de extintores ¢ manguciras de hidrantes:

-Solicitar orgamentos ¢ acompanhar empresas prestadoras de servicos na drea de prevencio de incéndios:
-Elaborar planilha ¢ planta baixa de localizacio de todos os dispositivos de prevengao contra mwmlig,;\
identificando-os; )

!



OMSG
PROTOCOLO

Ei PV

-Acompanhar a execucao dos servicos pelo pessoal terceirizado, verificando o uso de cquipamentos de pro cq% 06>
individual ¢ coletiva; v, ’
-Vistoriar os equipamentos de segurancga fornecidos, segundo as normas de seguranga do trabalho; FSW
-Orientar os funciondrios quanto ao uso correto dos equipamentos de combate a incéndios:

-Providenciar treinamento de seguranga para o pessoal tereeirizado;

-Elaborar relatérios de seguranca e encaminhar a chefia do Servico de manutencio;

-Fazer circular dgua pelas mangueiras dos hidrantes, para evitar o seu ressccamentos

-Lavar as mangueiras que estiverem sujas, secando-as & sombra antes de serem guardadas:

-Verificar a validade dos extintores.

-Teslar todas as mangueiras a uma pressao de no minimo 20 KG/em?;

-Verificar o estado de conservagio do hidrante (registro de recalque) do passeio, de entrada, quanto as possiveis
grimpamentos, ferrugens, cle.

8.5. TECNICO EM TELECOMUNICACOES

Exccular manutengao preventiva e corretiva em sistemas de telecomunicagoes ¢ de scguranga, compreendendo:
armarios distribuidores. DG’s.

cabcamento interno,

dutos para passagens de cabos,

aparelhos telefonicos de disco ¢ teclado numérico,

sistemas de comunicagio interna, tais como interfones ¢ intercomunicadores,

instalacoes de tomadas ¢ extensoes telefdnicas,

instalagio e programacio de centrais telefonicas de pequeno porte, até 60 ramais;

- executar levantamento da rede telefdnica existente, ramais ¢ linhas diretas, registrando nas respectivas plantas
baixas ¢ diagramas.

- instalacdo ¢ manutencio de rede telef6nica interna (primdria ¢ sccundaria), inclusive distribuigao geral ¢
distribuicio interna;

- instalacio e remancjamento de aparelhos de Fax;

- instalacio, conserto, desativacao ¢ remanejamento (cabeamento ¢ tomadas) de ramais internos ¢ linhas diretas
(analogicas ¢ digitais):

- manutencgao de aparelhos telefonicos, digitais e analdgicos ¢ centrais telefonicas, alé 60 ramais ¢ 4 linhas.,

- cncaminhar cquipamentos que necessitem  de manutengdo exlerna para  orgamento, bem como o
acompanhamento dos mesmos;

- relacionar ¢ especificais malteriais ¢ pegas necessarias para a manulencdo dos equipamentos e ampliacao das
redes;

- instalacdo de sistemas de comunicagiio interna, tais como interfones ¢ intercomunicadores:

- instalagao de sistemas de alarme composto por detectores e centrais, inclusive com a programacio;

- executar a inlra-estrutura para cabeamento de dados, incluindo a passagem dos cabos.

- moniar e instalar equipamentos utilizados em apresentacoes multimidias tais como projetores tipo data show ¢
similares;

- montar, testar ¢ reparar sistemas de som ambiente, utilizados em auditorios ¢ salas de conferéneia:

"

1

8.6. TECNICO EM EDIFICACOES
-Ler, interpretar ¢ executar desenhos arquiletonicos de estruturas e instalagoes;

-Elaborar projetos arquitetdnicos, hidro-sanitarios, estruturais de concreto. madeira ¢ metilica. bem como
fiscalizar a exccucio dos mesmos;

-Elaborar detalhamentos de projetos respectivos, bem como ser o seu responsdvel iéenico para dreas até 80 m-;
-Calcular, executar desenhos e detalhamentos de projetos de maveis ou de outros malteriais;

-Preparar especificacao de materiais e servigos para processos licitatorios;

-Exccutar trabalhos expeditos quanto aos levantamentos topogrificos plani-altimétricos:

-Fazer coletas de dados e registro de observacoes relativo a quantidade, qualidade dos materiais de construgao.
acompanhando o uso correto dos mesmos;

-Acompanhar o cronograma ¢ liscalizar a execucao das obras;

-Exccutar levantamentos ¢ cdlceulos quantitativos ¢ de custos dos materiais, de pessoal e dos servigos;

-Fazer especilicacgio de maleriais para compras e controlar os materiais utilizado nas obras:

-Auxiliar na fiscalizaciao de mao-de-obra ¢ Informar sobre a evolugao de obras;

-Informar reclamagoes sobre fatores pertinentes a exceuciao do projeto; ==

-ldentificar ¢ fiscalizar o uso de equipamentos adequados a cada scrvigo; {

-Atuar como orientador técnico na drea de ensino e na formacio de mao-de-obra; /

-Observar o uso dos equipamentos de seguranga ¢ a aplicacio das normas: - j _/-"

-Exccutar atribuicoces correlatas. ' ’
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9 - OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

9.1. Prestar diariamente servigos téenicos de manutengao corretiva e preventiva nas dreas hidrdulica, mecinica
clétrica. telefdnica e predial, nos seguintes postos de servigos relacionados neste edital.

9.2. Responder por todo ¢ qualquer dano que causar ao Hospital Universitirio ou a terceiros, ainda que culposo,
mesmo se praticado por seus prepostos, empregados ou mandatérios;

9.3. Autorizar o Hospital Universitdrio a descontar o valor correspondente aos referidos danos, dirctamente, das
laturas pertinentes aos pagamentos mensais que The forem devidos, ou da garantia contratual, independentemente
de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial;

9.4. A CONTRATADA devera cumprir, obrigatoriamente, as normas legais vigentes de seguranca ¢ medicina do
trabalho;

9.5. A CONTRATADA manteri seus funciondrios devidamente uniformizados ¢ identificados através de crachds
com fotografia, nome ¢ fungio;

9.6. A CONTRATADA deveri fornecer uniforme ¢ seus complementos a todos os seus empregados, sendo que
esles deverdo ser adequados ao clima da regido e estacio do ano;

9.7. E obrigatério a manutencio da limpeza ¢ o bom estado de conservagio dos uniformes que deverio ser
substituidos sempre que se tornarem danificados ou impréprios para uso, no prazo maximo de 72 (selenta ¢ duas)
horas:

9.5. A CONTRATADA devera lornecer todos os equipamentos de protecio individual ¢ coletiva, EP1 ¢ EPC, a
todos os scus empregados;

9.8.1. Os equipamentos deverdo possuir certificacio de qualidade, conforme legislagio vigente:

9.8.2. Antes da entrega para uso, a CONTRATADA deveri apresentar ao Servico de Manutenciio, amostra dos
cquipamentos para aprovacio;

9.9. Cuidar para que seus empregados s¢ apresentem diariamente ao scu local de trabalho, devidamente
uniformizados, barbeados, cabelos ¢ unhas aparadas ¢ limpas, ndo utilizar bijuterias ¢ joias que possam aumentar
o risco de acidentes do trabalho, ¢ com aparéneia pessoal adequada:

9.10. Cumprir ficlmente o contrato, conforme descrito no seu objeto, mantendo em ordem as instalagoes prediais
¢ 0s cquipamentos em condigoes de perfeito ¢ regular funcionamento:

9.11. Apresentar ao coordenador, por escrito, detalhamento quando constatada a necessidade de substitui¢io de
pegas ¢/ou aplicagio de materiais, para previa aprovacio do Hospital Universitdrio;

9.12. A CONTRATADA prestard todos os esclarccimentos que The forem solicitados pelo  Hospital
Universitdrio, cujas reclamacoes obriga-se a atender prontamenie;

9.13. Selecionar profissionais em seu nome ¢ sob sua responsabilidade:

9.14. Respeitar as normas de seguranca ¢ medicina do trabalho, previstas na consolidacao das Leis do Trabalho ¢
legislacio pertinente:

9.15. Fornecer todos os instrumentos, ferramentas. cquipamentos de testes ¢ de seguranca (EP1 ¢ EPC).
necessarios a execucao dos servicos de manutencio, conforme discriminado neste edital;

9.16. Todos os instrumentos, ferramentas, equipamentos de testes ¢ de seguranga deverdo ser de boa qualidade ¢
de uso prolissional ¢ possuir certificado de calibracio, quando necessirio ou certificado de conformidade com as
Nnarmas;

9.17. Os instrumentos, ferramentas, equipamentos de testes ¢ de seguranga deverdo ser substituidos, sempre que
necessarios, por desgaste ou quebra, por equipamentos com as mesmas caracteristicas;

9.18. A empresa CONTRATADA deverd apresentar ao Servigo de Manutencio do Hospital Universitirio, todos
os cquipamentos ¢ ferramentas constanies do edital, sendo que o inicio dos trabalhos somente serd autorizado
apos a aprovagdo dos mesmos;

9.19. Todos os ecquipamentos ¢ ferramentas deverdao ser identificados como sendo de propriedade da
CONTRATADA:

9.20. Reparar prontamente os danos ou avarias causados por seus empregados aos bens do Hospital Universitario
ou de tereeiros;

9.21. Dar ciéncia ao Hospital Universitario, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar,
quando da execucio dos servicos ou funcionabilidade de equipamentos e instalacoes prediais;

9.22. Prestar esclareccimentos ¢ fornecer os documentos que forem solicitados pelo Hospital Universitdrio, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente:

9.23. Tomar todas as providéncias ¢ responder por todas as obrigacoes estabelecidas na legislacao especifica de
acidentes de trabalho, quando em ocorréncia da espécie forem vilimas os seus empregados no desempenho dos
servigos ou em conexao com eles, ainda que verificados nas dependéncias do Hospital Universitario;

9.24. A CONTRATADA deverd preparar rigorosamente os empregados sobre Nogoes Basicas Relativas™
Prevencio e Controle de Infecciio Hospitalar; /
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9.25. A cmpresa vencedora ¢ seus empregados deverdo manter sigilo das informacoces coletadds da
CONTRATANTE: ;
9.20. Todas as atividades da CONTRATADA deverdo ser relatadas semanalmente em relatérios Léenich

oy, .
entregues ao Hospital Universitirio; “IESC nS

9.26.1. Os relatorios deverio conter resumidamente a atividade executada, o lempo gasto ¢ 0 nome ou nomes dos
empregados envolvidos:
9.26.2. O Hospital Universitdrio disponibilizara formulirio padronizado para o preenchimento do relatério;
9.27. A CONTRATADA deverd indicar um profissional, com carga hordria de 44 horas semanais, com forma Cao
prevista no edital, para supervisionar os servicos objeto do contrato, que deverd permanccer nas dependéncias da
CONTRATANTE, conferindo a execugio dos servigos, responsabilizando-se por:
9.27.1. Coordenar a execugio dos servicos repassados pelo Servico de Manutengio do Hospital Universitario;
9.27.2. Preencher e assinar todos os relatdrios solicitados:
9.27.3. Dar todo suporte técnico aos seus profissionais;
9.27.4. Intermediar os contatos entre a CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE quando for solicitada qualquer
informagdo téenica ou administrativa, referente ao contrato;
9.28. Providenciar a imediata correcio das deficiéneias apontadas pela CONTRATANTE, quanto & execucio
dos servicos contratados;
9.29. Promover a imediata substituicio do(s) empregado(s), no caso de faltas nio justificadas ¢/ou
descumprimento na execugio dos servicos;
9.30. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servicos prestados, licando vedada a transferéncia dos
Servigos a lerceiros;
9.31. Nio serd permitida a CONTRATADA, a intervencio ou alleracio de qualquer sistema ou instalacio da
CONTRATANTE, sem a devida autorizacao;

+9.32. Execular os servigos nos locais e hordrios determinados, devendo para lanto, que os empregados venham
alender as exigéncias que as atividades requeiram, obedecida a jornada de trabalho estabelecida no contrato, de
acordo com as regras da legislacao trabalhista;
Y9.33. Deverd ser prevista a possibilidade de execugio de servicos em horirios fora do hordrio comercial, para
atender exclusivamente situacoes especiais ¢m que a execucio no hordrio comercial nio scja possivel devido a
interferéncia em outras atividades como, por exemplo, o atendimento a pacientes, barulho ou sujeira;
9.34. Para a execucio de servigos fora do hordrio comercial deverd ser [eita a compensacio de horario através de
lolgas equivalentes ao tempo trabalhado, respeitada a legislacio trabalhista;
9.35. Forneceer vale transporte ¢ vale alimentacao aos seus empregados de acordo com a legislacio pertinente;
9.36. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdencidrios. fiscais ¢ comerciais, resultantes da exccuciio do Contrato, conforme
exigéneia legal;
9.37. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Hospital Universitirio, inclusive quanto a prevengio de incéndios nas dreas internas ¢ externas. ¢
as de Sceguranca ¢ Medicina do Trabalho;
9.38. Orientar scus empregados no sentido de se manterem em seus locais de trabalho, nio devendo os mesmos
sc alastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros
nao autorizados;
9.39. Exercer controle sobre a assiduidade ¢ a pontualidade de seus empregados fazendo com que cumpram
rigorosamente os horirios estabelecidos ¢ mantenham-se nas dependéncias do Hospital;
9.40. A CONTRATADA deverd fornecer, para cada equipe de trabalho, ridios de comunicacio interna.
compativeis com os equipamentos utilizados pelo Servigo de Vigilincia da UFSC;
9.40.1. A manulencio ¢ conscrvacio dos equipamentos deverd ser de inteira  responsabilidade  da
CONTRATADA, assim como o respectivo registro dos mesmos junto a ANATEL.
9.41. Efctuar reposicio de mio-de-obra especializada, em cardter imediato, em eventuais auséncias, [¢érias ¢
alastamentos por motivo de satdde, de mancira a nao prejudicar o bom andamento ¢ a boa execugio dos servicos:
9.41.1. A substituicao deverd ser [eita por funciondrio com a mesma qualificacio daquele afastado, niio serd
accita a subslituigdo por empregado nio qualificado;
9.42. A CONTRATADA deverd seguir as scguintes convengdes coletivas de trabalho de cada categoria
prolissional;
9.43. A CONTRATANTE possui em suas instalagoes controle de acesso ¢ fornecerd no inicio do contrato os
cartoes de acesso para cada empregado da CONTRATADA. Nos casos de perda, roubo ou uso indevido do
cartao de forma a danificd-lo, licard a CONTRATADA responsdvel pela substituigio imediata do mesmo,
ressarcindo a CONTRATANTE pela emissio da segunda via. i,

10 - EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM FORNECIDOS

y



10.1 — Servicos de Eletricidade:
Caixa de ferramentas para cada equipe de trabalho (um téenico ¢ um eletricista), contendo no minimo as
seguintes ferramentas:
02 Chaves de fenda 47 x 87
02 Chaves de fenda 5/16™ x 6™
02 Chaves de fenda 3/167 x 67
02 Chaves de fenda 1/87 x 67
02 Chaves de fenda 1/27 x 107
01 Chave Philips 47 x 67
01 Chave Philips 1/87 x 57
02 Alicates Universal. tamanho 87, isolagdo para 600V:
02 Alicates de corte. tamanho 67, isola¢do para 600V
01 Alicate de bico. tamanho 67 isolagdo para 600V:
01 Multimetro digital com medicio de correntes continua e alternada e teste de continuidade;
01 Alicale amperimetro digital, com medigio de correntes alternadas de até 200 A;
01 Chave ajustavel dec 6™
02 Caniveltes para eletricista;
01 Furadeira para furos em aco, madeira ¢ conereto, com dois jogos de broca, para aco ¢ concrelo;
(02 Parafusadciras portdteis, com bateria de 14.4 Volts, com jogo de ponteiras ¢ respectivo carregador;
(2 jogo de bits ponteira jogo com 31 Pegas;
Torx: T3-T4-T5-T6-T7-T8-TI10-TI15-T20
Phillips: PHO - PHOO - PHI - PH2
Fenda: 1.5-2.0-25-3.0-3.5
Redonda: 1.0
Sextavada: HL.O - HL.3 - HI.5 - H2.0 - H2.5 - H3.0 - H4.0
Triangular: 2.3
Tripla: 3.0
Estrela: 2.0
Duas pontas: 2.6
I adaptador magnctico
02 Arcos de serra manual;
01 Tarraxa para rosca em twubos de PVC com didmetros de até 1.1/27:
01 Alicate para prensar terminais at¢ 10 mm?;
02 Lanternas grandes;
01 Jogo de chaves combinadas de 4 a 24 mm:
01 Jogo de serra copo para metal Y27, %47 17, 1L1/27 e 27, com os respectivos suportes:
03 Pares de luvas para trabalhos em redes de baixa tensiao, at¢ 1.O0O Volts;
02 Pares de luvas para trabalho em redes de alta tensdo, até 15 kV.

10.2 — Servicos de Telecomunicacoes:

(2 Chaves de fenda 47 x 87

02 Chaves de fenda 3/167 x 6™

(2 Chaves de fenda 1/87 x 67

01 Chave Philips Y47 x 6™

01 Chave Philips 1/87 x 5™

01 Chave Philips tipo cotoco;

02 Alicates Universal. tamanho 87 isola¢@o para 600V:

02 Alicates de corte. tamanho 67, isolagio para 600V:

01 Alicates de bico. tamanho 67, isolagiio para 600V:

01 Multimetro digital com medicio de correntes continua e aliernada ¢ teste de continuidade;
01 Parafusadeira portatil, a bateria, com jogo de ponteiras ¢ respectivo carregador;
01 Arco de serra manual;

(01 Capacimelro;

01 Identificador de cabos:

01 Estacao de solda para trabalhos em placas de circuito impresso:
01 Jogo de chaves tipo relojociro;

01 Pinca ponta retag

01 Pinga ponta curva;

01 Ferro de solda 30 W;

01 Sugador de solda:

i
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01 Alicate crimpador descascador RI-45/RJ-11; 1ope (,é / i
01 Alicate crimpador para terminais diversos; \. ./
01 Ferramenta de insercio para bloco M-1(); SNUrse S
wESCIMYs
01 Lanterna pequena; sl

01 Badisco:

01 Alicate fixador para Keystone e patch panel;

01 alicate decapador ¢ cortador de cabo Coaxial/lUTP/FTP;
01 alicate fixador para bloco M10;

01 Fonte de alimentagao digital;

01 Osciloscdpio Digital;

10.3 - Servicos de Mecanica:

01 Chave de grifo 147

01 Chave de grifo 187

01 Chave de grifo 24™;

03 Maletas de couro 30cm X20 X 20cm:
01 Nivel com base imantada;

02 Martelos de bola 300g;

01 Jogo de lima agulha;

02 Chaves de fenda 5/16X10™;

02 Chaves de Philips 1/4x67:

02 Chaves de Philips 3/16x67:

02 Chaves de fenda 1/4x6™:

02 Chaves de fenda 1/4x8™:

02 Chaves de Philips 3/16x6;

02 Chaves de lenda de virios tamanhos 1/8 x 6:
02 Chaves de Philips 1/4x6;

02 Chaves de fenda 3/16x0;

02 Chaves de fenda 1/8 x 6™

02 Chaves Philips ¢ lenda 8/8x6™:

02 Chaves de Philips 1/8 x 6;

01 Jogo de chave de impacto;

01 Jogo de saca pinos;

02 Esquadros metilico;

01 Furadeira prolissional 1/16-1/2 polencia 600w modelo 65B 16-2 Bosch. ou equivalente;

01 Escariador com haste cilindrica 16 mm:

01 Jogo de chave torx com cabo;

03 Alicates universal 87:

03 Alicates de bico 67

03 Alicates bomba d agua;

03 Alicates de pressiio 77:

01 Lima para enxada de 8™

01 Lima chata alinada 87

01 Jogo de lima agulha;

01 Arrebitadeira manual;

01 Serra copo para metal 3/8 11/16 % 16/16 17 1.5/16 275/10:

01 Conjunto de macho corte (unc) 1/8 9/64 5/32 3/16 4 5/16 3/8 34 7/8:

01 Conjunto de macho corte (BSW) 1/8 9/64 5/32 3/16 /4 5/16 3/8 V. 7/8;

01 Conjunto de macho corte métrica 34568 10 :

01 Furadeira para uso em concrelo, tipo marlelete de impacto pneumatico, com conjunto de brocas apropriadas
de comprimento minimo de 30 ¢cm, mais ponteiro ¢ talhadeira:

01 Extrator (sacador) universal com garras delgadas, capacidade de forca, até 1,5 ton, didmetro 85 mm;
01 Esmerilhadeira para discos de 4 polegadas;

01 Esmerilhadeira para discos de 2 polegadas;

01 Extrator (sacador) universal com garras delgadas, capacidade de forga, até 3,5 ton, didmetro 150 mm;
01 Jogo de chave combinada 4 mm a 32 mm; Al )

01 Jogo de chave combinada em polegadas de 5/16 4 %™
01 Cortador de vidros;

01 Balde para graxa capacidade de 7 kg:

/
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01 Jogo de ventosas com capacidade para 90 kg;

01 Tesoura corta chapas; i N°.

01 Conjunto para solda ¢ corte oxiacelileno;

10.8 - Equipamentos de protecio individual para todos os funcionarios
04 Oculos de protecio;

04 Luvas de couro (raspa), cano longo;

04 Luvas de couro (raspa), cano curto;

04 Perneira de couro (raspa);

04 Mangotes de couro (raspa);

10 Luvas de malha;

06 Botas dc borracha, cano longo;

06 Botas de couro;

02 Miscara de solda, com visor articulado;

02 Protetor facial;

02 Aventais de couro, para solda:

10 Capas de chuva em PVC, com forro;

03 Cintos de seguranca tipo “para-quedista™. com regulagem para as pernas. protegdo lombar e trés pontos de
ancoragem:

10 Capacetes de seguranga:

(3 Mascaras semi-facial com [iltro, para vapores organicos ¢ gases dcidos;
01 Corda de Nylon 12 mm (tipo bombeiro)., com no minimo 100 metros;
10 Protelores auriculares;

01 Lavadora tipo lava jato de alta pressio;

01 Soprador térmico 1.800 W, 220 Volts.

01 Luximetro digital;

01 Furadeira para uso em concreto, tipo martelete de impacto pneumdtico, com conjunto de brocas apropriadas
de comprimento minimo de 30 em:

10.9 — Radios de Comunicag¢fo Interna

A CONTRATADA deverd fornecer, para cada equipe de trabalho, rddios de comunica¢io interna, compativeis
com os equipamentos utilizados pelo Servico de Vigilancia da UFSC. A manutengio e conservacio dos
cquipamentos deverd ser de inteira responsabilidade da CONTRATADA, assim como o respectivo registro dos
mesmos junto a ANATEL.

10.10 — Materiais de Consumo
Todos os materiais considerados de consumo, tais como lixas, liminas de serras, materiais para solda, limpeza.
[io cabos, litas ctc.. serdo fornecidos pela CONTRATANTE.

11 - CONTROLE, FISCALIZACAO E AVALIACAO DOS SERVICOS

11.1. A prestacio dos servigos scrd objeto de acompanhamento, controle, [fiscalizagao e avaliacdo por
representante da Administragiio, com atribuicoes especilicas, devidamente designado.

1.2, A Fiscalizacio serd exercida no interesse da Administragio ¢ ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa adjudicatdria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ¢, na sua ocorréncia, nao
implica co-responsabilidade do poder piblico ou de scus agentes ¢ prepostos.

11:3, Quaisquer exigéneias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto deste Edital, deverdo ser prontamente
atendidas pela adjudicatdria, sem 6nus para a Administracao.

[1.4. Nio obstante a Contratada scja a dnica ¢ exclusiva responsivel pela execuciio de todos os servigos, a
Contratante reservi-se o direito de exercer a mais ampla ¢ completa liscalizacao ¢ avaliacio dos servigos.

11.6. A liscalizagao da Administragio terd livre acesso aos locais de trabalho da mio-de-obra da Contratada—
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I1.7. A fiscalizacdo da Administracao nido permitira que a mio-de-obra execute tarcfas em desacordo conpjas O7 !
, % . e
preestabelecidas. 3

\:
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I1.8. Exigir-se-d da empresa contratada comprovante de pagamento dos saldrios, vales-transporte ¢ auxilio
alimentagio dos empregados.

I1.9. No momento do pagamento da fatura relativo aos servicos serd realizada a retengdo da contribuicio
previdencidria (11% do valor da fatura) ¢ dos impostos incidentes sobre a prestagio do servico.

LL.10. Exigir-sc-4 mensalmente da empresa contratada os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes

documentos:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacio mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancirio ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

¢) cdpia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE).

L. T1. Exigir-se-i mensalmente da empresa contratada os recolhimentos das contribuigoes ao INSS por meio de:
a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia do Comprovante de Declaraciio a Previdéncia:

¢) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacio mecinica ou acompanhada do comprovi
recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recothimento for efetuado pela Intgrnet.




ANEXO I

Planilha de Custos ¢ Formacao de Precos
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N2 Processo
Licitacio N2 :
A Dalta de apresentagio da proposta (dia/més/ano)
13 Municipio/UF
?_ Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo
D R Tipo de servigo
L - r'Unidadc de medida - N o
I Quantidade (iotal) a contratar (em funcao da unidade de medida) l
G N2 dc meses de execugao contratual
Unidade de medida — tipos ¢ quantidades
! 1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade
!.__ — —_——e —_——— —_—
I
Moaodulo: Composicio dos custos referente 3 mio-de-obra
55 2 Saldrio minimo olicial vigente
.
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado.
i.l Remuneracio Tn-_ - Valor (R$)
A Salario
B3 Adicional Noturno
C Adicional Periculosidade
(D Adicional Insalubridade
E Outros (cs;);:_(:;l'i;:zll')
Total de Remuneragio
i Il Insumos de Mio-de-obra (*) - Valor (R$)
!L;’\ Transporte
; }_3 - Auxilio alimentacio (vales, cesta basica etc.)
g Uniformes/equipamentos
D I Assisténcia médica o
E  Scguro de vida
| F Trcinanw‘;‘lu,fcapaciiagﬁnf Reciclagem
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G | Auxilio funeral .' 1 (72
I o \one_672
H Outros (cspecilicar) \\\
: Geseid
Total de Insumos de Mio-de-obra T—

Nota (%) o valor informado deverd ser o custo real do insuno (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Modulo: Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais ¢ Trabalhistas

Grupo “A”

01 INSS % R$
02 |SESlouSESC o . % R$
03 | SENAI ou SENAC %/ R$
04 |[INCRA - % R$
05 | Saldrio educacio - % | R$
(06 | FGTS % RS
07 | Seguro Acidente do Trabalho % | R$
08 |SEBRAE ] % | R$
_Grupo “B”
09 | Férias % RS
10| Auxilio doenca % RS
11 | Licenca maternidade . % RS
12 | Licenga paternidade o % | RS |
13 | Fallas legais e 9% RS
14 [Acidentede Trabalho | % RS
15 | Aviso prévio % R$
16 | 13° salario [ % | R$
Grupo “C” |
17 | Aviso prévio indenizado % | R$ '
18 | Indenizagio adicional % R$
19 | Indenizacio (rescisoes sem justa causa) R % RS
Grupo D" . _
20 | Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os itens do | % RS
grupo "B~ |
Grupo “E”
21 | Incidéncia dos encargos do grupo =A™ sobre o item 17 | % R$
do grupo ~C”
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS % RS
VALOR DA MAO DE OBRA (Remunerag¢iio + Reserva Técnica + R$
Encargos Sociais) B
Médulo: Demais componentes
Demais Componentes Yo Valor (RS)

A | Despesas Operacionais/Administrativas

13 Lucro

Total de Demais Componentes i

= = T e kel AR el POV S S ANCICEE R LR 8 eI . | i R

Modulo: Tributos
Tributos Yo Valor (RS)

A Tributos Federais

(especificar)

B |Tributos Estaduais/Municipais
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especificar) [ N /
E { p iy W . I ; ‘J’FSCL\&‘
© Outros tributos
(especificar)
Total de Tributos .!
Nota:
(nH O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento;

(2) Os percentuais de tributos admitidos na composicao homem/més deverdao obedecer & legislagio
liscal, considerando o regime de tributacio de cada empresa (tributos cumulativo e nao-cumulativo).
Pelo Lucro Real, respeitar o percentual médximo de: PIS 1,65 %, Coflins 7,60 %. Pelo Lucro
Presumido, respeitar o percentual maximo de: PIS 0,65 %, Colins 3,00 %. O ISS ... (pelo tipo de
servigo, observar a Lei Complementar do Municipio de Floriandpolis ou do municipio onde serao
realizados os servigos). Para as ME ¢ EPP observar os percentuais de acordo com o porte da
empresa;

(3) Em relacao a CSLL e IRPI, de acordo com Acordao n® 950/2007, do TCU, as empresas nao poderio
considerar os percentuais relativos a esses dois (ributos, visto serem encargos classificados como
tributos dirctos em que o 6nus € suportado pelo proprio contribuinte (pessoa juridica);

(4) Férmula exemplificativa para cilculo dos tributos:

a) - TRIBUTOS (%) = To

100
b) - (Mao-de-Obra + Insumos + Demais Componentes) = Po

¢)-Po/(1-To)="PI

Valor dos tributos = (Pl — Po)

Quadro-resumo da Remunerag¢io da Mio de Obra

| Mio-de-obra vinculada & execuciio contratual (valor por empregado) Valor unitirio
(R$)

A Remuneragao

B Encargos sociais | %

C Insumos de mao-de-obra

D Subtotal

E Reserva (éenica %

Total de Mao-de-obra
Nota:
(HD=A+B+C
(2) O valor da Reserva Téenica € obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da mao-
de-obra principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico

Valor Mensal Total ref. Mio-de-obra vinculada i execuciio contratual

Unid / Elementos Valor
A Maio-de-obra (vinculada & exccuco dos servicos)
13 Insumos diversos (mat./mag./equip.)

¢ Demais componenles.
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7y Todos os profissionais deverdo receber auxilio alimentacio, com valores lixados nas rcspc%‘{vas ;i-'rj
Convengoes, Acordos ou Dissidios Coletivos de Trabalho, considerando os devidos descontos se hogv P
previsio nas Convengoes, Acordos ou Dissidios Coletivos de Trabalho. Caso a Convengio, Acordo
Dissidio Coletivo de Trabalho de alguma categoria profissional nio obrigue tal pagamento. deverd ser usadc
o valor da Convengio Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio ¢
Conservagio do Estado de Santa Catarina.

UrgcIv

8) Os valores correspondentes a reserva léenica, encargos dos grupos B, C ¢ D, insumos (excelo auxilio
alimentagio), despesas administrativas/operacionais ¢ margem de lucro sio calculados de acordo com
critérios definidos pelas proprias empresas.

9)  Os percentuais relativos i insalubridade ¢ periculosidade deverio ser os seguintes:

- Técnico em Mecinica - Insalubridade de 40 % sobre o saldrio minimo
- Téenico em mecanica (caldeira) - Periculosidade de 30 % sobre a remuneragio
- Téenico em Edificacdes — nao hd incidéncia

- Técnico em Telecomunicagoes — Nao hd incidéncia

- Eletrotécnico — Periculosidade de 30 % sobre a remuneracao

- Eletricista - Periculosidade de 30 % sobre a remuneraciao

- Pedreiro — Insalubridade de 20 % sobre o Salirio Minimo

- Servente de Pedreiro - Insalubridade de 20 % sobre o Salirio Minimo
- Pintor - Insalubridade de 20 % sobre o saldrio minimo

- Marceneciro - Insalubridade de 20 % sobre o Salario Minimo

- Técnico em Scguranca do Trabalho - Néao hi incidéncia

- Encanador - Insalubridade de 40 % sobre o saldario minimo

- Encarregado - nao ha incidéncia

10) O valor mensal dos scrvigos multiplicado por 12 meses, serd o valor que deverd constar na propos
comercial inserida no sistema eletronico para disputa de lances, em cada item.

&

[R]
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D Tributos

L Valor mensal do servico A \

ANEXO II-A — Composicio do Preco Mensal Por ltem

PRECO N° DE
POSTOS DE SERVICOS MENSAL DO POSTOS TOTAL
L e POSTO* | MENSAL e ANUAL (RS)
ITEM 1:
Téenico em Mecinica - 44 horas semanais 4 |
ITEM 2: ' |
Tcécenico em Mecdnica (Caldeira) — 12 x 36 | 1
_horas em dias alternados |
ITEM 3: I r
Técnico em Edificagoes - 44 horas semanais |
ITEM 4: B '
Téenico em Telecomunicacoes - 44 horas 2 !
semanais S
ITEM 5: - ) - ]""
Eletrotéenico - 12 X 36 horas 2 ‘
ITEM 6: |
Eletrotéenico - 12 X 36 horas Noturno em 2 ‘
dias alternados B o i
ITEM 7: , . ]
Eletrotéenico - 44 horas semanais : 2
ITEM 8: I
Técnico em Seeuranca do Trabalho - 44 horas | | 1
| semanais - - |
ITEM 9: ' N T ] o .
Encarrcgado - 44 horas semanais I 1 : !
(responsivel pelos servicos dos postos dos itens | ; |
Lasg) i :

Informacoes complementares:

1) O custo mensal do posto para jornada de 44 horas semanais deverd ser o custo do homem-més.

2) O custo mensal do posto para jornada de 12 x 36 horas em dias alternados deverd ser o custo do homem-
mes.

3) O custo mensal do posto para jornada de 12 x 36 horas, devera ser o custo do homem-més multiplicado por
2 (dois).

4) Deverd ser apresentada uma planilha de custo para cada categoria profissional, por jornada de trabalho.

‘n

O valor da remuneragio dos profissionais Téenicos deverd observar a Convengio Coletiva de Trabalho do
Sindicato dos Técnicos Industriais de Santa Catarina (SINTEC/SC) e Sindicato Nacional das Empresas de
Arquitetura ¢ Engenharia Consultiva (SINAENCO/SC).

6) O valor da remuneracio dos demais profissionais deverd observar a Convengdo Coletiva de Trabalho do
Sindicato dos Trabalhadores na Indastria da Construciao ¢ do Mobilidrio de Florianépolis (SINDUSCON) e
Sindicato da Indistria da Construcao Civil da Grande Fpolis.




