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A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, autarquia educacional criada e
integrada ao Ministério da Educac#o, pela Lei n° 3.849 de 18/12/1960, inscrita no CNPJ sob o
n® 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitario, no Bairro da Trindade, nesta
Capital, representada neste ato pelo seu Pro-Reitor de Infra-estrutura, Bel Jodo Batista Furtuoso,
CPF 216.143.269-91, de ora em diante denominada CONTRATANTE e a empresa a: ADSERVI
ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ 02.531.343/0001-08
estabelecida @ Rua Matias Nicolau Hoffmann, s n° Bairro Boa Parada , Municipio de Sdo Pedro de
Alcéntara, Estado de Santa Catarina, (E’mail) (CEP 88125000) doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo Israel Fontanella da Silva CPF n° 006.663.769-48 — RG n°. 3.789.205
(representante legal da empresa), firmam o presente Termo de Contrato de PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, de acordo com o Processo de Licitagio n°
23080.041214/2008-54, com sujeicdo as normas emanadas da Lei n° 8.666/93 e 10.520/2002, as
disposi¢des estabelecidas no edital do Pregdo n® 304/HU/2008 e nas complementagdes a ele integradas,
aos termos da proposta vencedora e sob as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
O objeto do presente contrato é a PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, conforme discriminado no edital e Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA, além do fornecimento da mio-de-obra, dos saneantes domissanitdrios, dos
materiais, dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos
servigos de limpeza e higienizagiio dos prédios e demais atividades correlatas, obrigar-se-a:
1. Cumprir fielmente o contrato responsabilizando-se integralmente pelos servi¢os contratados, de
modo que os mesmos se realizem com esmero e perfei¢io, executando-os sob sua inteira ¢ exclusiva
responsabilidade, nos termos da legislagdo vigente.
2. Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizagdo de inicio dos servicos, a mio-de-
obra no Hospital Universitario, no horario fixado pelo Contratante, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servigo do local conforme o
estabelecido.
3. Prever toda mio-de-obra necessdria para garantir os servigos contratados nas areas da
Contratante, obedecidas as disposi¢des da legislagio trabalhista vigente. Preparando-a através de
treinamento os empregados que irdo prestar os servigos. Os empregados contratados deverdo residir
na Grande Floriandpolis.
4. Selecionar a mio-de-obra oferecida e submeté-los a aprovagdo da Contratante, mediante
atendimento dos seguintes requisitos minimos: Atestado de Antecedentes Criminais e [nstrugéo
Escolar equivalente ao Ensino Fundamental completo ou cursando; sendo que o Enfermeiro devera
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ter nivel superior completo , Registro no COREN, Especializagdio em Enfermagem do Trabalho e |,
experiéncia minima de 01 (um) ano na fungéo. 3
5. Fornecer, no ato da contratagio e em caso de reposi¢do, copia dos documentos comprobatorios de
atendimento dos requisitos exigidos no item 3 e copia do Registro em Carteira de Trabalho.

6. Fornecer mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal, copia dos seguintes documentos, emitidos
especificamente para este Contrato: Folha de Pagamento e Guia de Recolhimento do FGTS e do
INSS, com os respectivos comprovantes de recolhimento.

7. Fornecer uniformes e seus complementos 2 mio-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito,
de acordo com o clima da regifio e com o disposto no respectivo Acordo, Convengéio ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, ndo podendo repassar a seus empregados os custos de qualquer um desses
itens de uniformes e equipamentos referidos no edital ¢ seus Anexos. Todo material fornecido
devera passar pela analise e aprovagio da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) do
Hospital Universitario.

8. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos equipamentos de prote¢do individual com uso obrigatério - EPI's: mascara
respiratoria tipo semifacial e impermedvel; mascara com filtro carbonado; méscara N95; avental de
PVC, impermeavel e de médio comprimento; botas de PVC impermedveis, resistentes de cor clara
com cano ¥ e solado antiderrapante; sapatos impermedveis e resistentes ou botas de cano curto;
6culos de lente panordmica, incolor de plastico resistente com protegdo lateral e vilvulas para
ventilagdo; luvas de PVC impermedveis, resistentes de cor clara antiderrapante, de cano longo; luvas
de borracha da cano curto; uniforme de calga comprida ¢ camisa com manga (minimo de % de
tecido resistente de cor clara, exceto branco).

9. Manter quadro suplementar de empregados, a fim de substituir férias, faltas ou auséncias legais,
de modo a n#o prejudicar o bom andamento dos servigos.

10. Registrar e controlar, diariamente, a freqiiéncia e a pontualidade de seus empregados, através de
relégio ponto com biometria (leitura por impressdo digital) fornecendo mensalmente, relatorio
contendo as faltas (justificadas ou ndo) e férias, bem como relagdo nominal dos novos funcionarios,
fichas de admissdo, descontos relativos a faltas/férias que provocaram a ndo-manutengdo do nimero
de funcionarios contratados.

11. Disponibilizar sistema de comunicagdo através de Radios (tipo Nextel ou similar), para
comunicagiio entre a Contratante e os supervisores e encarregados da Contratada, visando agilidade
na prestagio dos servigos.

12. Disponibilizar veiculo apropriado para coleta de lixos domésticos e hospitalares, de acordo com
a legislagdo. O veiculo a ser disponibilizado devera seguir as especificagdes da NBR 12810, sendo
que todas as despesas referentes a esse veiculo serdo por conta da Contratada.

12.1 — A freqiiéncia de recolhimento dos residuos para o deposito intermedidrio € de trés vezes ao
dia (pela manhd, as 13:00 horas € as 18:00 horas), podendo ser alterado de acordo com a
necessidade;

12.2 — O profissional designado para realizar o servigo de coleta dos residuos nesse veiculo, ndo
podera configurar o quantitativo de profissionais destinados ao servi¢o de limpeza e conservagido
definidos no contrato;

13. Possuir um estoque estratégico dos materiais necessarios para no minimo 7 dias de prestag¢do dos
servigos.

14. Realizar as atividades previstas no edital da licitagdo, de modo a ndo interferir no bom
andamento da rotina de funcionamento da Administragéo.

15. Apresentar até Manual Técnico Operacional, discriminando todos os procedimentos de limpeza
a serem executados pelos empregados, bem como quanto a utiliza¢do dos EPIs.

16. Manter, dentre os serventes contratados, um percentual de 10 a 15% do sexo masculino, embora
este quantitativo possa ser alterado a qualquer momento pela Contratante, sem nenhum &nus
decorrente.

17. Manter Enfermeiro como Responsavel Técnico, a ser responsdvel pelo trabalho realizado pela
Contratada, bem como pela orientagdo e treinamento dos empregados.

18. Nomear preposto aceito pelo Hospital Universitario, sem que o mesmo seja um dos profissionais
destinados ao servico de limpeza e conservagdo, com no minimo ensino médio completo e
experiéncia profissional comprovada para representa-la na execugdo do Contrato, supervisionando o
trabalho da equipe, controlando o horério de entrada e saida dos funcionarios da unidade de
trabalho, distribuindo diariamente as tarefas a serem realizadas, controlando a distribui¢io, consumo
e aquisi¢iio de materiais, insumos e equipamentos, orientando o uso de EPI’s, elaborando planilhas
mensais de admissoes, demissoes, sangdes, taxa de absenteismo e consumo de materiais.
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19. Cuidar para que seus profissionais se apresentem diariamente ao seu local de trabalho,
devidamente uniformizados, barbeados, cabelos e unhas aparadas e limpas, ndo utilizar bijuterias e
joias que possam aumentar o risco de infecgdes e acidentes do trabalho, e com aparéncia pessoal
adequada.

20. E obrigatério a manutengdo da limpeza e o bom estado de conservagdo dos uniformes e EPI’s
que deverdo ser substituidos sempre que se tornarem danificados ou improprios para uso, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas.

21. Manter encarregados responsaveis pelos servigos, com no minimo ensino médio completo, com
experiéncia profissional comprovada na drea de limpeza hospitalar, permanecendo no local de
trabalho em tempo integral, acompanhando a execugdo das tarefas a serem realizadas pelas equipes
de trabalho, executando os servigos de acordo com as normas pré-estabelecidas pela Contratante.
Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servios da contratante ¢ tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

21.1 - Os encarregados ndo poderfio configurar o quadro de serventes destinados ao servigo de
limpeza e higienizagfio e serfio dispostos da seguinte forma:

01 encarregado, 12 x 36 horas diarias, para atender as areas hospitalares tipo 1 e 2;

01 encarregado, 44 horas semanais, para atender a area hospitalar tipo 3 e drea de esquadrias;

01 encarregado, 44 horas semanais, para atender a drea hospitalar tipo 4 e drea interna tipo 5;

01 encarregado, 12 x 36 horas diarias, para atender a drea interna tipo 6 e dreas externas tipo 7 € 8;
22. Fornecer vale transporte e vale alimentagdo aos seus empregados de acordo com a legislagéio
pertinente.

23. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo
do Contrato, conforme exigéncia legal.

24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE, inclusive quanto & prevengdo de incéndios nas areas
internas ¢ externas, e as de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho.

25. Orientar seus funciondrios no sentido de se manterem em seus locais de trabalho, ndo devendo
os mesmos afastarem-se de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados.

26. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados fazendo com que
cumpram rigorosamente os horarios estabelecidos e mantenham-se nas dependéncias do Hospital.
27. Efetuar reposicdo de mio-de-obra especializada, em caréter imediato, em eventuais auséncias,
férias e afastamentos por motivo de saude, de maneira a ndo prejudicar o bom andamento e a boa
execugdo dos servigos.

28. Manter disciplina nos locais dos servigos, responsabilizando-se pelo cumprimento, por parte de
seus empregados, das normas disciplinares determinadas pelo Hospital Universitario, devendo, a
Contratada, substituir qualquer empregado considerado com conduta inadequada ou inconveniente,
independente do cargo que ocupe, num prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificagdo
da Contratante.

20. Comunicar imediatamente a Contratante, bem como a Fiscalizagio da CONTRATANTE,
quaisquer anormalidades verificadas, tanto nas instalagdes onde houver a prestagdo do servigo,
quanto de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.
30. Repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer objeto da CONTRATANTE
¢/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

31. Substituir, sem onus para o Hospital, todo material ou bens danificados em conseqiiéncia de
manipulagéio ou uso inadequado por seus empregados.

32. Responder por todos os danos causados ao Hospital Universitdrio ou terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execugdo do contrato na forma do Artigo 70 da Lei n°® 8.666/93.

33. Indenizar o Hospital Universitario por quaisquer danos causados as suas instalagdes, moveis,
utensilios, equipamentos, roubos e furtos, apés comunicagdo a CONTRATADA, com a devida
apuragio da Contratante, desde que venha a ser constatada a responsabilidade da mesma.

34. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagio do Hospital, cujas
reclamagdes se obriga atender prontamente.

35. Submeter-se a fiscalizagio direta do preposto da CONTRATANTE, que verificara quanto ao
cumprimento do disposto neste Edital, bem como atestara junto 4 Contratante, quanto ao rendimento
da prestagdo e a observéncia do pactuado, conforme o escrito.

36. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pela Fiscalizagdo quanto a execugdo
dos servigos contratados, objeto desta licitagéo.
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37. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdio e supervisdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos,
elaborando em conjunto com a Comissdo de Controle de Infecgio Hospitalar e Divisdo de
Manutengdo e Servicos Gerais (DMSG) da Contratante, check-list diario por area, implementando e
fiscalizando a sua execugdo.

38. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servigos.

39. Prestar os servi¢os dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, com a observincia as
recomendagdes aceitas pelas boas técnicas, normas e legislagdo e recomendagdes contidas no
Manual de Limpeza Hospitalar e Procedimentos Operacionais Padrio (POP).

40. Executar os servicos em horarios que ndo interfiram no bom andamento das rotinas de
funcionamento do orgéo, cuja jornada a ser estabelecida devera atender o interesse e conveniéncia
da Contratante.

41. A programacgdo dos servigos sera feita pelo preposto da Contratante e CCIH e deverdo ser
cumpridos pela Contratada, com atendimento eficiente de forma a garantir o fiel cumprimento do
Contrato, em condigdes de seguranga das instalagdes, dos funciondrios e das pessoas em geral que se
facam presentes.

42, Apresentar, sempre que exigido pelo Hospital, prova de quitagdo de todos os tributos, impostos,
taxas e quaisquer encargos inerentes direta ou indiretamente sobre a prestagdo dos servigos
contratados.

43, Proceder ao atendimento extraordinirio, em caso de necessidade, respeitada a legislagiio
trabalhista. Na ocorréncia de estado de greve da categoria, a Contratada fica obrigada & prestagéio do
servigo, através de esquema de emergéncia, com supervisdo por parte da Contratante.

44. Nio subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir parcialmente os servigos, objeto deste
contrato.

45, Apresentar programa de execugfo dos servigos com o respectivo cronograma, no inicio das
atividades, relatérios mensais, além de outros que vierem a ser solicitados pela Fiscalizagio.

46. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condig¢Ges de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo.

47. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados ao Hospital Universitario e seu
patrimdnio e/ou terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdio de acfio ou
omissdo ou de quem em seu nome agir.

48. Considerar a necessidade de compatibilizagdo dos horarios de realiza¢do dos servigos com o
horario de funcionamento das dependéncias do Hospital, executando os mesmos em horérios
noturnos ou finais de semana e cumprir as orientagdes do Manual de Limpeza Hospitalar e
Procedimentos Operacionais Padrdo (POP).

49. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento de seus
empregados acidentados ou com mal sibito.

50. Promover reciclagens periodicas de seus funciondrios com acompanhamento e avaliagio da
Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar do Hospital Universitério.

51. Observar aos seus empregados a terminante proibigdo de permanecer no Hospital Universitario
apos o hordrio de trabalho, fazer compra ou transportar volumes a pedido dos pacientes internados e
servidores ou outros contratados, organizar jogos de qualquer espécie, bem como a venda de objetos
e géneros alimenticios.

52. Promover junto aos seus funciondrios, treinamento especifico para a manipulagdo € o uso correto
dos produtos empregados, bem como o trato para com os funciondrios da CONTRATANTE e com
0s seus visitantes e apresentar o programa de treinamento aplicado aos funciondrios por ela
contratados 4 Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH), previamente ao inicio das
atividades.

53. Manter os servigos contratados em conformidade com as condigGes especificadas no presente
Edital de licitagdo.

54. Atender todas as regulamentagdes atuais e futuras da ANVISA.

55. Responsabilizar-se pelos exames admissionais, periddicos e demissionais, e pelas vacinas
necessarias, aos seus empregados, conforme determina as normas de Medicina ¢ Seguranca do
Trabalho. Apresentar a CCIH comprovagio de vacinagfio contra hepatite B e tétano completa de
todos os funciondrios no momento da admisséo.

56. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos e obrigagdes sociais, fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, por todos os o6nus referentes aos servigos prestados, bem como por quaisquer




acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados, quando na prestacdio dos servigos, até o
término do contrato.

57. Responsabilizar-se pelo fornecimento do material necessario para a limpeza, conservagio,
higienizagdo e desinfecgdo relacionados no edital de licitagio, cumprindo Manual de Limpeza
Hospitalar e Procedimentos Operacionais Padrio (POP), que padroniza a execugio dos
procedimentos de limpeza e as normas dos servigos de higiene hospitalar, incluindo a manutencéo
diaria das dependéncias sanitarias, compreendendo: papel higiénico, papel toalha e outros produtos
de consumo que o Hospital Universitario julgar necessario;

58. Fornecer papel higiénico, papel toalha e papel higiénico em roldo em quantidade e qualidade
necessarias;

59. Fornecer ao Hospital somente produtos aprovados pelo Ministério da Satde ou Agéncia -
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), para o uso hospitalar e padronizados pelo HU. Todos
os produtos adquiridos deverdo passar pela aprovagido da CCIH para uso posterior;

60. A empresa contratada ficara responsivel em fornecer os equipamentos e utensilios a serem
utilizados na execugdio dos servigos, tais como: toalheiros, porta papel higiénico, enceradeiras,
escadas, ferramentas, aspirador de po, vassouras, balde plastico, pa de lixo, espanador, rodo, etc.: os
quais deverdo ser de boa qualidade e em quantidade suficiente para a realizacdo do trabalho a ser
executado, respeitando a quantidade minima especificada no edital da licitagfo.

60.1 Os equipamentos e utensilios para execugiio dos servigos deverfio ser substituidos no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas, quando sofrerem desgaste ou dano pelo uso ou necessitarem de
manutengdo.

60.2 Os referidos materiais, equipamentos ¢ utensilios serdo sempre submetidos a apreciagdo do HU,
0 qual poderd, a qualquer tempo e sem que caiba direito de recursos ou indenizagdo, solicitar a
substitui¢do dos mesmos caso ndo apresentem rendimento, qualidade desejada ou ndo satifagam aos
padrdes especificados.

60.3 Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos
na rede elétrica e garantir a seguranga dos operadores e usudrios do servigo de satde.

60.4 Identificar todos os equipamentos, utensilios e ferramentas de sua propriedade de forma a nio
serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE e manté-los em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte quatro) horas,

61. Observar a conduta adequada na utilizagio dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugio dos servigos;

62. Utilizar obrigatoriamente para desinfecgfo e higienizagdo das dreas, os materiais e equipamentos
recomendados pela Comissao de Controle de Infecgiio Hospitalar do Hospital Universitario:

63. Obedecer as normas da C.L.T. com relagéo ao adicional correspondente, para cumprimento do
horério de plantdo noturno;

64. A Contratada deverd colocar a disposi¢do da Contratante, em periodo integral, no minimo 07
(sete) funciondrios para substituiio em casos excepcionais (acidentes, auséncias tempordrias ou
outros imprevistos), garantindo a continuidade dos trabalhos, sem que estes constem do quantitativo
de pessoal previsto no contrato;

65. Fazer cumprir a jornada de trabalho dos seus empregados, estabelecida pela Contratante;

66. O Hospital Universitdrio reserva-se ao direito de descontar dos pagamentos a serem feitos a
Contratada, toda e qualquer falta de empregados, desde que nio tenha havido reposi¢do imediata,
além da aplicagdo da multa nos percentuais previstos neste edital;

67. A Contratada também terd as seguintes obrigagoes:

67.1. Apresentar mensalmente, para a Contratante, o comprovante do pagamento efetuado das guias
de recolhimento do INSS e FGTS.

67.2. Fornecer a mo-de-obra necessdria a execugfo dos servigos, alocando pessoal com nivel de
instruglio correspondente a categoria profissional solicitada pela Contratante. Devido as
peculiaridades que envolvem o servigo de Limpeza Técnico Hospitalar, somente serio admitidos
profissionais com ensino fundamental completo ou cursando.

67.3. Apresentar a CTPS dos empregados por ela contratados contendo o registro da fungdo a ser
exercida, o laudo médico comprovando a aptiddo para o trabalho e apélice de seguro individual ou
coletivo,

67.4. Informar o nimero de empregados alocados & execugdio contratual, para que a Contratante,
quando do pagamento mensal dos servigos, confronte o namero apresentado com aquele declarado
na Guia de Recolhimento da Previdéncia Social - GRPS e Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS.




67.5. Assumir a responsabilidade de atender prontamente seus empregados na hipotese de
ocorréncia de acidente de trabalho ou quando acometidos de mal sibito gerando a responsabilidade
civil e penal decorrentes do descumprimento desta.

67.6. Registrar e controlar diariamente, juntamente com o representante designado pela Contratada a
assiduidade e pontualidade dos funcionarios, bem como, as ocorréncias havidas.

67.7. Efetuar a reposigdo da mao-de-obra imediatamente na eventual auséncia, ndo sendo permitida
a prorrogagdo da jornada de trabalho.

67.8. Garantir que os encarregados designados exergam as fungdes de fiscalizar e orientar seus
empregados, obrigando-se a reportar-se ao responsével designado pela Contratante quando houver
necessidade.

67.9. Nomear profissional habilitado e capacitado para ministrar treinamento na limpeza da area
médico-hospitalar.

67.10. Garantir a boa apresentag@o de seus funciondrios no trabalho, a partir do uso de uniformes
adequados, cracha de identificagdio, bem como, os equipamentos de seguranga exigidos pela
legislagdo vigente.

67.11. Garantir a boa postura de seus funcionarios no trabalho, selecionando pessoas disciplinadas,
educadas e treinadas no trato diario do ambiente hospitalar, com formagdo técnica adequada para o
exercicio das fungdes exigidas.

67.12. Oferecer treinamento de higienizagao hospitalar, antes do inicio dos trabalhos e a cada seis
meses, em horario estabelecido pelo Contratante, sob a supervisio da CCIH, com contetido
programatico por ele aprovado e sem 6nus para 0 mesmo .

67.13.Possuir equipamento eletronico de registro de entrada e saida dos funcionarios (cartdo ponto
eletronico com leitor de digitais) para o registro de entrada, intervalo e saida dos seus funcionarios,
sendo facultado a Contratante 0 acesso a €sses registros, a fim de averiguagges.

68. A CONTRATADA devera observar os seguintes procedimentos/condutas de seus funciondrios:
68.1. Portar-se sempre com boas atitudes evitando falar com tom alto, assobiar, usar walkman ou
fones de ouvido;

67.2. Manter ética e discri¢do evitando comentarios de qualquer natureza dentro € fora da
instituigio;

68.3. Usar o telefone somente para fins de trabalho ou comunicagdes urgentes;

68.4. Disponibilizar aos encarregados e preposto pelo acompanhamento dos servi¢os da Contratada,
radios de comunicagdo (tipo nextel ou similar), garantindo a localizag¢do imediata dos mesmos no
Hospital Universitirio com o objetivo de garantir 0 atendimento imediato em casos de emergéncia;
68.5. O controle de material, equipamentos ¢ produtos fornecidos pelo hospital sdo de
responsabilidade da empresa contratada, ficando a mesma comprometida por sua limpeza ¢
conservagio, bem como sua guarda. O uso dever4 ser adequado e controlado.

68.6. A Contratada, quando autorizada a utilizar algum equipamento de posse da Contratante, devera
responsabilizar-se pela manutengdo preventiva e corretiva, € pela limpeza e conservagao deste,
garantido seu perfeito funcionamento;

68.7. Cada funciondrio deverda manter 0s materiais e equipamentos limpos, organizados e guardados;
68.8. E expressamente proibido o uso de vassouras dentro do ambiente hospitalar, o seu uso é
restrito unicamente as areas externas (patios e calgadas);

68.9. E proibido circular com materiais ou equipamentos (baldes, rodos, panos, produtos de limpeza,
etc) pela Instituigdo sem que 0S MESMOS estejam alojados em carros funcionais adequados ao
Servigo;

68.10. A limpeza das areas hospitalares deve ser sempre (imida, usando pano € rodo;

68.11. Em 4rea que se encontra em construgio, deixar pano grande umedecido, em frente a porta €
outros acessos;

68.12. Iniciar a limpeza do local mais limpo para o mais sujo, de dentro para fora;

68.13. Comunicar intercorréncias ou urgéncias, bem como preencher as fichas de controle das
tarefas a serem executadas, ao preposto do Hospital, para providéncias cabiveis;

68.14. Nunca misturar os produtos;

68.15. Diluir os produtos no momento da aplicagfio, conforme orientagio para uso;

68.16. Os produtos devem estar rotulados € com tampa;

68.17. Usar somente agua limpa ao passar pano €m piso encerado ou limpador especifico);

68.18. Realizar o recolhimento dos residuos gerados, conforme determinado pela CCIH e DMSG,
sempre respeitando a legislagdo vigente;

68.19. Zelar pela boa conduta de seus funcionarios quando prestando servigos nas dependéncias da
Contratada. ) N




69. A Contratada se responsabilizard pela dilui¢gdo dos produtos quimicos utilizados para ]impezaf“en_l_;'

higienizagdo (quando solicitado), distribui¢do e correto armazenamento dos mesmos. A Contratante terd
livre acesso aos locais de armazenamento e diluigdo para andlise de consumo e fiscalizagdo quanto a
correta diluigfo.

70. A Contratada se responsabilizard pela retirada das cortinas para lavagem e pela recolocagdo das
mesmas ap6s disponibilizadas pelo Servigo de Lavanderia da Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete 8 CONTRATANTE:
1 - Retribuir a8 CONTRATADA com a importincia de R$ 3.360.000,00 (trés milhdes trezentos e sessenta
mil reais) a ser paga em parcelas mensais de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), através de
crédito bancario, até o 3° (quito) dia atil do més subseqiiente ao da prestagdo do servigo, a vista da
apresentacdo da(s) respectiva (s) Nota(s) Fiscal(is) , desde que comprovada a regularidade de sua
situacdo fiscal e apresentada(s) copia(s) autenticada(s) das guias de recolhimento do FGTS e das
contribui¢des previdenciarias quitadas correspondentes aos servigos executados no més imediatamente
anterior, bem como da respectiva folha de pagamento, nos termos do art. 31, § 4°, da Lei n® 8.212, de 24
de julho de 1991;
2 - Exigir da CONTRATADA que apresente mensalmente, devidamente atualizados, os comprovantes de
regularidade com o FGTS e INSS e a tltima folha de pagamento dos empregados que prestam servigos a
CONTRATANTE;
3 - Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar os servigos objetos deste
contrato;
4 - Assegurar o livre acesso aos empregados da CONTRATADA nos locais de trabalho;
5. Fiscalizar a execugdo dos servigos de que trata o presente Contrato através do Servidor
Aquino Campos Filho, outro preposto por ele(a) designado(a) sendo que esta fiscalizagdo ndo
isenta a CONTRATADA de qualquer responsabilidade.

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS
Os recursos necessarios ao atendimento das despesas do presente contrato correrdo a conta do
Orcamento Geral da CONTRATANTE, no Programa de Trabalho 10302122085850042, PTRES 001763,
002410 e 005291, Natureza de Despesa 33903900 e Fontes 0151915002, 0250159999, 0151000000 e
0153000000.

CLAUSULA QUINTA
DO REAJUSTE
O prego podera ser reajustado a vista da demonstragdo da elevagdo dos custos e apds decorrido o periodo
de um ano da apresentagéio da proposta, se outra ndo for a periodicidade estabelecida pela legislagio,
obedecidos os pardmetros definidos nos artigos 37 a 41 da Instrugiio Normativa 02/2008 da Secretéria de
Logistica e Tecnologia da Informagéio do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA
A vigéncia do presente contrato iniciar-se-a a partir de 29/04/2009, cuja eficécia se dard com a publicacio
no Didrio Oficial da Unido, e vigorard por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos
subseqiientes de até 12 (doze) meses, até o limite legal, a vista de manifestagdo prévia e favoravel da
Administragéo.

CLAUSULA SETIMA
DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES
A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA
DAS SANCOES

1. Na inexecucdo total ou parcial do objeto do presente contrato, a CONTRATADA, garantido o direito a
ampla defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com a Unifo, e serd descredenciado no SICAF,

b .

i

-
ey TR

'
o
3 -’A»"f



pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéio ou até EiUc;':";"
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das ~
multas previstas neste contrato e nas demais cominagdes legais;

2. Pelo atraso ou inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, erro/imperfeicdo, mora na
execugdo, inadimplemento ou ndo veracidade das informagdes prestadas, a Contratada estara sujeita,
segundo a extensdo da falta cometida, s penalidades previstas nos artigos 86 e 87, da Lei n° 8.666/93,
garantida prévia defesa:

I — Adverténcia;

[ — Multas:

a) de 0,2% (zero virgula dois por cento) ao dia, sobre o valor mensal do contrato, no caso de atraso na
execuc¢do do contrato;

b) de até 10% (dez por cento) do valor atualizado do contrato, em qualquer hipétese de inexecugdo total
ou parcial do contrato ou qualquer outra irregularidade na execugdo do objeto contratado;

2.1. As importéncias relativas a multas deverdo ser recolhidas a UFSC, observando a data de vencimento
estabelecida na Guia de Recolhimento para a Unifio — GRU, podendo a Administragiio cobra-las
judicialmente, nos termos da Lei n° 6.830/80, ou conforme o caso, desconta-las dos valores
remanescentes de pagamento d empresa;

2.2. As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais san¢des cabiveis, sejam estas administrativas
ou penais, previstas na Lei 8.666/93,

CLAUSULA NONA
DO RECEBIMENTO
O recebimento provisério dar-se-4 mediante termo circunstanciado a ser elaborado por servidor
designado. O recebimento definitivo serd efetuado no prazo de 5 (cinco) dias, mediante termo de
aceitacdo, elaborado pelo mesmo.
CLAUSULA DECIMA
DO FORO
Para dirimir qualquer divida resultante da execugdo do presente contrato ser competente o foro
da Justica Federal, Se¢fio Judicidria de Santa Catarina.

E, por estarem, assim, justos e acordados firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

,/54?2//{4 _

Floriandpolis, 29 de abril de 2009.

LAl b :-«.\H f
Contratante .  Contratada
Bel. Jodo Batista Furtuoso Israel Fontanella da Silva
CPF 216.143.269-91 CPF n®. 006.663.769-48 — RG n°. 3.789.205
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Testemunhas:
Gabriel N. F. Redante
J Gerente Financeiro
A Adservi Adm. de Servigos Ltda.
o un. 11588535 - UFSC 084683 C{j? P? obY A &5-‘”\“'1 =24,



