HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERALS

CONTRATO N° /-2 /2013

CONTRATO QUE ENTRE St CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO e a EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO, com sede na Avenida Frei
Paulino, 30 — Bairro Abadia, Uberaba - MG, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.437 484/0001-6, neste ato representada por seu Reitor Prof. VIRMONDES
RODRIGUES JUNIOR, brasileiro, casado medico, portador do RG n? 1815941,
expedido pela Secretaria de Seguranca Publiica do Estado de Minas Gerais, inscrito no
cadastro de pessoa fisica do Ministério da Fazenda sob nimero 458.134.936-20,
residente e domiciliado na Rua Major Eustaquio, 662, Apto. 201, Centro, Uberaba/MG,
doravante denominada CONTRATANTE, e a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES — EBSERH, Empresa Publica vinculada ao Ministério da Educacao,
criada pela Lei n® 12.550, de 15 dezembro de 2011, com sede no Edificio Parque da
Cidade Corporate — Torre C — 1°, 2° e 3° andares — Setor Comercial Sul, Quadra 9,
Lote C, Asa Sul, Brasilia — Distrito Federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
15.126.437/0001-43, neste ato representada por seu Presidente, JOSE RUBENS
REBELATTO, brasileiro, casado, fisioterapeuta, portador do RG n® 7.481.896,
expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de S&o Paulo, inscrito no
cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda sob numero 867.117.688-68,
domiciliado na Rua Equador 295, Parque Estancia Suiga, CEP 13566-800, Sao
Carlos/SP, e por seu Diretor de Atengéo a Saude e Gestéo de Contratos, CELSO
EERNANDO RIBEIRO DE ARAUJO, brasileiro, casado, médico, portador do RG n®
5661765, expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Parana, inscrito
no cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda sob nUmero 186.975.779-34,
residente e domiciliado na Av. Parana, 642, Apto. 182-A, Bairro Cabral, CEP 80035-
130, Curitiba/PR, com poderes conferidos pelo Decreto n° 7661/11, de 28 de dezembro
de 2012, doravante denominada CONTRATADA, na forma da previséo do artigo 5° da
Lei 12.550/2011, resolvem estabelecer o presente contrato de administragcao mediante
as clausulas e condicdes a seguir enunciadas, preservando-se a autonomia
universitaria constante do artigo 207 da Constituicdo da Republica.

Clausula Primeira - Do Objeto

O presente contrato tem por objeto a administracao, pela CONTRATADA, do
HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO,
compreendendo a oferta, a populagéo, de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e
de apoio diagndstico e terapéutico, no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS), bem
como O apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao ao ensino-aprendizagem e a
formagdo de pessoas no campo da salde publica, na forma e condigcdes definidas
neste Contrato e na Lei n°® 12.550/2011, vedado o atendimento de pacientes de

..~ convénios e particulares.
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Paragrafo Primeiro — E vedado o aditamento deste Contrato com o intuito de alterar seu
objeto, entendida como tal a modificagéo, ainda que parcial, das finalidades definidas
na Clausula Primeira.

Paragrafo Segundo — Resguardado o objeto, este contrato poderd ser aditado a
qualquer tempo mediante acordo formal entre as partes.

Paragrafo Terceiro — E parte integrante deste contrato os cinco anexos relacionados a
seguir: Anexo | — Plano de reestruturagdo; Anexo Il — Documentos referentes ao
imével; Anexo Il — Ultimo levantamento patrimonial; Anexo IV — Relacao de servidores
que permanecerac em exercicio no hospital; e Anexo V — Cronograma de manutengéao
de contratos e vinculos pré-existentes no hospital

Clausuila Sequnda — Do Regime Juridico

Este CONTRATO constitui espécie do género contrato administrativo e se regula pelas
suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, especialmente pela Lei n°
12.550/2011, aplicando-se lhe, supletivamente, a Lei n® 8.666/1993 e os principios da
Teoria Geral dos Contratos.

Clausula Terceira —Do Plano de Reestruturagdo

A CONTRATANTE declara ter pleno conhecimento do Plano de Reestruturagio
realizado pela CONTRATADA, que se encontra no Anexo | e servira de referencial para
a consecugéo dos objetivos do presente contrato.

Paragrafo Primeiro — O Plano de Reestruturagao, elaborado a partir de informacgoes
gerais sobre o hospital, contém acdes estratégicas e metas para periodo maximo de 12
(doze) meses, em todas as areas de atuagao da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo — Durante o periodo previsto no paragrafo anterior sera elaborado
o Plano Diretor do Hospital, conjuntamente pela CONTRATADA e CONTRATANTE.

Clausula Quarta — Da Cesséo do Patriménio

A CONTRATANTE cedera o imovel localizado na Rua Getilio Guarita, 130, Bairro
Abadia, Uberaba/MG, cuja descricdo, dimensses/planta e certiddo de registro de
imoéveis, encontram-se no Anexo i, bem como os bens permanentes nele contidos
relacionados no Anexo Ill, mediante processo e instrumento de cesséo de uso préprios.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATANTE autoriza, desde ja, que a CONTRATADA
utilize o imével e os bens referidos na presente clausula para a consecugdo dos
objetivos do presente contrato, zelando pela integridade do referido patriménio.

Paragrafo Segundo — A cess@o dos bens permanentes pela CONTRATANTE &
CONTRATADA surtira efeitos apos a realizagdo de inventario que sera concluido no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da assinatura do presente contrato.

Clausula Quinta — Dos Servidores Publicos em exercicio no Hospital Universitario
A criterio da CONTRATANTE, os servidores pUblicos em exercicio no Hospital na data
da assinatura do CONTRATO permanecerdo em seus postos, exercendo as mesmas
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atividades, e continuarao sujeitos ao regime previsto na Lei n° 8.112/1990, inclusive
quanto aos deveres, proibigdes e regime disciplinar descritos na mesma Lei, vedado
qualguer hipdtese de desvio de fungéo.

Paragrafo Primeiro — Compete 2 CONTRATANTE fornecer & CONTRATADA relagao
nominal dos servidores publicos efetivos (Anexo IV) que permanecerdo em atividade
no ambiente do Hospital, sob gestao da EBSERH.

Paragrafo Segundo — Observadas as disposi¢des legais e regulamentares, compete a
EBSERH a gestdo administrativa dos servidores que permanecerem em exercicio no
Hospital, especialmente quanto a aspectos referentes a:

a) concessdo, com 6nus pela CONTRATADA, de diarias, passagens e indenizagéo de
transporte;

b) redistribuicao interna de competéncias e alocacéo de pessoal;

¢} controle de frequéncia, de produtividade e de horas extraordinarias de trabalho;

d) programagéo de escala de trabalho, de recessos, e de plantbes; e

e) autorizagdo e programagao de férias, licengas e afastamentos, quando for o caso.

Paragrafo Terceiro — A nomeagéo de servidor ou empregado publico para Cargo em
Comiss&o ou Fungéo Gratificada no Hospital Universitario dar-se-a somente mediante
prévia cesso do trabalhador &8 EBSERH pelo seu 6rgao de origem.

Paragrafo Quarto — Quando a cess&o mencionada no paragrafo anterior for de servidor
do quadro efetivo de docentes ou técnicos administrativos da CONTRATANTE, o
processo de cessdo dar-se-4 por meio de Portaria do Reitor, garantidos os direitos
referentes ao regime de origem, na forma do art. 7° da Lei n® 12.550/2011.

Paragrafo Quinto — Quando a cessao mencionada no paragrafo terceiro for de docente
do quadro efetivo da CONTRATANTE, fica acordado que a CONTRATADA podera
disponibilizar a sua participagido em atividades teéricas das disciplinas académicas de
seu Departamento de origem, conforme grade curricular previamente apresentada, com
carga horaria semanal de até oito horas.

Paragrafo Sexto — Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade supostamente
cometida por um servidor em exercicio no Hospital Universitario, compete a EBSERH
promover apuragio prévia, mediante sindicancia investigativa e, finda a apuracéo, a
Sindicancia sera encaminhada & autoridade competente para promover o juizo de
admissibilidade quanto a instauragio de Sindicancia ou de Processo Administrativo
Disciplinar.

Paragrafo Sétimo— A CONTRATADA oportunizard aos servidores publicos que
permanecerem em exercicio no Hospital a opgéo pelo Plano de Beneficios — EBSERH,
caso seja mais favoravel ao servidor.

Paragrafo Oitavo — Com relagéo aos servidores que exergcam atividades de carater
administrativo ou de apoio técnico, CONTRATADA e CONTRATANTE avaliaréo
conjuntamente a conveniéncia e oportunidade de manutengéo nos quadros do Hospital
> Universitario. ‘
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Clausula Sexta — Das regras de transigao

A CONTRATANTE mantera ativas as atividades, contratos e vinculos pré-existentes no
Hospital, as suas expensas, pelos prazos constantes do cronograma Anexo V, em
prestigio a continuidade do servigo publico.

Paragrafo Primeiro — Quando constatada a necessidade, a CONTRATADA podera
desde ja adotar providéncias para a contratacdo de servigos, contratando com
terceiros, se necessaria, a prestagdo de servigos relacionados a execugdo de
atividades-meio.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA podera, extintos os prazos previstos no caput
da presente clausula, manter vinculos e contratos voltados ao desenvolvimento de
atividades acessoérias ao CONTRATO ja existentes no Hospital, desde que necessarios
ao fiel cumprimento das metas objeto deste contrato, bem como observadas a lei e
decistes judiciais e administrativas aplicaveis ao caso.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATANTE ¢& responsavel por eventuais débitos
decorrentes das relagdes juridicas estabelecidas e mantidas nos prazos estipulados no
cronograma previsto no caput, de forma que nao havera qualquer vinculo entre as
pessoas juridicas e naturais prestadoras dos servicos e a CONTRATADA, salvo na
hipétese prevista no paragrafo segundo da presente clausula.

Paragrafo Quarto — A CONTRATANTE providenciara, as suas expensas € nos prazos
estabelecidos, as extingdes dos vinculos e contratos referidos no caput da presente
clausula.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA por meio dos cargos diretivos de superintendente
e geréncias, na forma do artigo 46, §3° do Regimento Interno da empresa, fara o
acompanhamento dos atos de transicdo, especialmente a realizagdo do Processo
Seletivo e/ou Concurso Puablico.

Paragrafo Sexto — A gestdo plena do Hospital pela CONTRATADA se efetivara
somente tendo decorrido o periodo de transigéo, quando os empregados convocados
por aprovacéo no Processo Seletivo efou Concurso plblico assumirem seus postos de
trabatho.

Paragrafo Sétimo — Durante o periodo de transigdo o recurso aportado na unidade
hospitalar pela produgéo assistencial permanecera sob a gestdo da CONTRATANTE
(Unidade Hospitalar), mantendo-se a responsabilidade desta quanto aos insumos
médicos hospitalares e demais contratos terceirizados.

Clausula Sétima—- Das obrigagdes e Responsabilidades da CONTRATADA
Sao obrigagtes da CONTRATADA:

|.  Administrar com ética e transparéncia o Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro;

Il. Zelar pelo patrimdnio cedido no @mbito deste contrato;
IIl.  Desenvolver gestao qualificada e moderna no Hospital Universitario; -
Implantar ferramenta informatizada de gestéo hospitalar; K
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V.

VII.

ViiL.

XL

XIl.

X1,

XV,

XV.

XVI.

XVII.

XVIll.

XIX.

FDERA!S
Aplicar o valor arrecadado a titulo de prestag@o de servigos hospitalares, em
decorréncia do presente contrato, no atendimento do objeto social da

CONTRATADA, e adotar todas as medidas inerentes a gestéo e prestagéo de
servico de exceléncia por parte do Hospital.

Manter forca de trabalho do Hospital Universitario adequada ao bom
funcionamento dos servicos, observando-se o dimensionamento do quadro de
pessoal;

Editar, mensaimente, Boletim de Pessoal, com os atos relacionados a gestao de
recursos humanos, encaminhando-o ao 6rgéo de gestdo de recursos humanos
da CONTRATANTE, até o quinto dia ttil do més subsequente.

Preservar 0s espagos € servicos necessarios para o processo de ensino €
aprendizagem destinados a formagéo profissional dos cursos oferecidos pela
Universidade;

Incentivar a produgdo de conhecimento cientifico e tecnolbgico no ambito do
hospital, por meioc da promogéo de projetos de pesquisa e da definicdo de
diretrizes;

Criar um fundo para o incentivo A pesquisa, cujo percentual sera definido
anualmente pela Diretoria Executiva da CONTRATADA,;

Definir, preservando as necessidades para o ensino e a pesquisa de interesse
da CONTRATANTE, o perfil do Hospital Universitario, a partir das necessidades
da rede de satde e das politicas prioritarias do Ministério da Satde;

Promover, junto a Universidade e aos Gestores do SUS, a discussdao e o
estabelecimento de um modelo de atengdo a salde, focado em linhas de
cuidado, contemplando as politicas prioritarias do SUS e a integragéo ensino-
servigo;

Estabelecer as bases de negociagdo, gerenciar o contrato de prestagéo de
servicos de saide junto a gestdo do SUS e definir as metas de desempenho da
atencao a saude;

Promover a reestruturagao fisica e a modernizagao do parque tecnologico do
Hospital Universitario;

Promover a padronizagdo dos insumos hospitalares, de acordo com politica
definida pela CONTRATADA para a rede de hospitais universitarios federais;

Apoiar a estruturagdo do Hospital Universitario para o processo de certificagéo
como Hospital de Ensino — HE

Elaborar, no periodo maximo de 12 meses, em parceria com a CONTRATANTE,
o Plano Diretor do Hospital Universitario.

Fornecer relatérios semestrais do cumprimento das metas dispostas no Anexo 1
deste Contrato;

Publicar, em sitio proprio da rede mundial de computadores, extrato do presente
contrato.

Clausula Oitava — Das obrigagdes e Responsabilidades da CONTRATANTE

S&o obrigagdes da CONTRATANTE:

Disponibilizar os materiais (bens moveis e imoéveis) mediante instrumento de
cess&o de uso para a consecugio dos objetivos do presente cqntato;
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VIl
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Manter as condicdes adequadas ao cumprimento das metas do presente
contrato;

Respeitar e fiscalizar as metas de desempenho, indicadores e prazos de
execugao, previstas no Anexo |, conforme art. 6°, I da Lei n°® 12.550/2011;

Apresentar, para a CONTRATADA, relagdo dos servidores publicos que
exercam, no Hospital Universitario, atividades relacionadas ao objeto do
presente contrato efou da Universidade, cuja permanéncia no hospital seja
pertinente, nas condigdes estipuladas no presente contrato;

Garantir que a carga horaria docente destinada ao acompanhamento de alunos
no cenario de ensino-aprendizagem, seja realizada no ambiente do hospital
universitario, considerando o seu perfil assistencial;

Fornecer a Procuradoria Geral Federal ou & CONTRATADA, conforme o caso,
todos os documentos, elementos, dados técnicos e informagdes necessarias
para possibilitar a defesa judicial e extrajudicial dos interesses e finalidade social
do Hospital Universitario;

Responder integralmente pelos débitos relacionados as atividades
desenvolvidas pelo Hospital Universitario, referentemente a fatos ou situacdes
ocorridas efou alegadas até a data da assungao plena da gestéo, de acordo com
o art. 6° deste CONTRATO, ainda que n&o conhecidas apoés a assinatura do
presente instrumento, a fim de preservar seus interesses e finalidade social;

Transferir & Contratada os recursos destinados as acbes de média e alta
complexidade recebidos do Ministério da Salde e de outras fontes para a
execucdo do objeto deste Contrato, mediante a emisséo de empenho e
respectiva ordem bancéria no Sistema Integrado de Administragéo Financeira do
Governo Federal — SIAF!;

Autorizar 0 Fundo Nacional de Saide - FNS a fransferir diretamente a
CONTRATADA os recursos do Ministério da Saidde destinados ao Hospital
Universitario no ambito do Programa Nacional de Reestruturagdo dos Hospitais
Universitarios Federais — REHUF.

Clausula Nona - Dos Cargos Diretivos do Hospital
Os procedimentos para a selecdo de ocupantes dos Cargos em Comisséo e Fungdes
Gratificadas do Hospital seréo os seguintes:

O Superintendente sera indicado ao Presidente da EBSERH pelo Reitor da
Universidade a qual pertence o Hospital, na forma do estabelecido no artigo 46,
§ 2°, do Regimento Interno da Empresa;

As Geréncias serdo ocupadas por pessoas selecionadas por Comité de Selecao
composto por membros da Diretoria Executiva da EBSERH e o Superintendente
selecionado para o Hospital, na forma do artigo 46, § 3° do Regimento Interno da
Empresa.

Para o cargo de Auditor, seré realizada selecdo pelos Auditores Geral e Adjunto
da EBSERH, por meio de critérios técnicos especificos para a area, e submetida
a apreciacgao da Diretoria Executiva da Empresa.

A escolha do Ouvidor do Hospital sera também realizada pelo Colegiado
Executivo do Hospital, obedecendo a critérios técnicos sugerigqs pelo Ouvidor
Geral da EBSERH.

[
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V. Para os cargos de Chefia, a selecéo sera feita pelo Colegiado Executivo e o
representante do nivel hierarquico imediatamente superior.

Paragrafo Primeiro — O indicado para o cargo de Superintendente devera comprovar
experiéncia em gestdo publica na area da salde, correspondente ac tempo de
experiéncia exigido para o cargo de Gerente.

Paragrafo Segundo — Os cargos de Superintendente e de Gerentes seréo de livre
nomeagdo e os demais cargos serdo ocupados por servidores publicos cedidos a
EBSERH com fundamento no art. 93, inciso |, da Lei n°® 8.112, de 1990, ou empregados
admitidos por concurso publico, de acordo com o art. 47 § 1°, 2° e 3° do Regimento
Interno da EBSERH.

Paragrafo Terceiro — A selegio dos Cargos em Comiss&o e Fungoes Gratificadas sera
feita a partir da andlise e classificacdo de, no minimo, trés curriculos para cada
posicéo, apresentados pelo Superintendente.

Paragrafo Quarto — O processo com os resultados e as devidas justificativas das
indicacdes devera ser encaminhado pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario a Diretoria de Gestao de Pessoas da EBSERH, para os procedimentos de
nomeagcao dos indicados.

Paragrafo Quinto — Os critérios especificos para o processo de selegéo dos candidatos
a Cargos em Comissdo, e para a selecdo dos candidatos a ocupar Funcbes
Gratificadas, sdo os definidos na Resolugdo n° 8/2012 da Diretoria Executiva da
EBSERH.

Paragrafo Sexto — Caso n#o seja identificado candidato que preencha os requisitos
sugeridos para algum cargo, caberd ao Comité Gestor do Hospital realizar a indicacéo
para 0 mesmo, com apresentagdo das devidas justificativas a Diretoria Executiva da
EBSERH.

Paragrafo Sétimo — Os nomeados aos Cargos em Comiss&o ou Fungdes Gratificadas
submetem-se a regime de integrai dedicagdo ao servigo, podendo ser convocados
sempre que houver interesse da EBSERH.

Paragrafo Oitavo — O procedimento de exoneragdo para 0s cargos em comisséo e
fungdes gratificadas previstas na referida Resolugéo seguira as regras gerais aplicaveis
ao caso, ad nutum.

Clausula Décima — Do Financiamento e do Pagamento

A prestagio de servigos objeto do presente Contrato sera financiada pelas dotagbes
orgamentarias do Ministério da Educagéo, alocadas diretamente no orgamento da
EBSERH, e pelos recursos provenientes do Ministério da Salde e de outras fontes de
recursos publicos, os quais serdo integralmente transferidos pela Contratante &
Contratada.

Paragrafo Primeiro — Os recursos REHUF provenientes do Ministério da Salde
também compordo as fontes de financiamento do presente contrato e serao
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transferidos diretamente 4 EBSERH pelo FNS mediante autorizagdo expressa da
Contratante.

Paragrafo Segundo — Durante a vigéncia do presente Contrato a Contratante transferira
4 Contratada os recursos provenientes do Ministério da Saude e de outras fontes de
recursos publicos, mediante a emiss&o de empenho e ordem bancaria no SIAFI.

Clausula Décima Primeira — Da incomunicabilidade de atos de gestao de recursos
humanos

A contratacdo, a qualquer tempo, de mé&o-de-obra, por qualquer das partes, nao
implicara em relagéo entre aqueles contratados e a outra parte deste contrato, ndo
havendo em nenhuma das hipdteses a transferéncia de guaisquer 6nus em relagéo as
referidas contratagdes de méo-de-obra.

Clausula Décima Segunda - Da Extingao do Contrato

Este CONTRATO podera ser extinto por resolugéo de ambas as partes, por rescisao
unilateral, em virtude de extingéo da unidade hospitalar, por inexecugao ou execucao
inadequada e por anulagéo, observado o devido processo legal € a ampla defesa, bem
como observados, no que couber, os artigos 77 e 78 da lei 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — A resciséo unilateral somente ocorrera mediante prévio aviso de
06 (seis) meses a outra parte.

Paragrafo Segundo — Caso a CONTRATANTE exerca a rescisao unilateral do contrato,
esta permitira o levantamento das benfeitorias e bens materiais aplicados na unidade
hospitalar pela CONTRATADA ou a indenizara por valor correspondente, bem como a
ressarcira quanto aos valores decorrentes da extingéo antecipada de contratos civeis e
trabathistas celebrados, conforme o caso.

Paragrafo Terceiro — As disposi¢des constantes no paragrafo segundo ser&o aplicadas
também nos demais casos previstos no caput da presente clausula, no que couber.

Clausula Décima Terceira — Da Vigéncia

Excepcionalmente, dada a natureza do servico prestado e do objeto da
CONTRATADA, o contrato & celebrado por prazo indeterminado, com validade e
eficacia condicionadas a publicacio resumida do instrumento pela CONTRATANTE, no
Diario Oficial, e na integralidade, pela CONTRATADA, no seu sitio da internet.

Clausula Décima Quarta — Dos Casos Omissos

Os casos omissos referentes a este contrato serdo resolvidos a luz da Lei n°
12.550/2011 e do Decreto n® 7.661/2011, pelas partes de comum acordo ou, nao
havendo esta possibilidade, mediante submissdo da questéo & Camara de Conciliagéo
e Arbitragem da Administrag@o Federal.

Clausula Décima Quinta — Do Foro
Fica estabelecido o foro da Secgéo Judiciaria do Distrito Federal como competente para
dirimir quaisquer ddvidas ou questées decorrentes da execugéo deste contrato.
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E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em trés
vias de igual teor e forma, contendo rubrica das partes em todas as folhas, na presenca
das testemunhas, para que produza todos os efeitos legais.

Brasilia, /7 de aww de 2013.

Pela UFTM:

Reitor

Pela EBSERH:

)E ARAUJO

SFOD oy

CPF: ©28SY3F1E-Q0 cPF. 531.813.49%7¢°
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2°, 0 presente coneurso terd validade de 1 (um) ano, a partir da publicagdo destc p

dz administragio

O VICE REITOR NQ EXERCICIO DE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ PAULO - UNIFESP,
Normativa Interministerial MP/MEC n® 22, 30/04/2007, publicada em Diério Oficial da Unisio de 02/05/2007, respeitande o g
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EDITAL N° 162, DE 25 DE JANEIRO DE 2013
HOMOLOGACAQ BE CONCURSO PUBLICO

us Gi

démica do Camp

odenda ser prorrogado por igual periodo de acordo com o Inciso 1T do Artigo 37 da Constituigho Federal de 1983, ¢ interesse

RICARDO LUIZ SMITH

no use de suas atribuigdes legais e csiatutirias ¢ considerands o que dispiem a Portaria
e dispie o Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009 ¢ a Resolugdo do Censelho
Ihos, resolve HOMOLOGAR o Concnrso Piblico de Professor de Ensine Superior, na classe de Professor
o 3, piginas $2 a 85, Processo &° 23689.037705/2012-05.
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RICARDO LUIZ SMITH

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ
EXTRATO DE CONYENEO 19042012

N°  Processo;  23089.001361/2012-98  Conveninda:  CNPJ:
15.047.380/0001-97 Swiss Re Brasil Resseguros S.A. A Conveniada
podera oferecer oportunidades de estigio aos estudantes da UNIFESP,
que desenvolverdo, ohrigateriamente, atividades relacionadas zos scus
tespectivos cursos, Fradamento Legal: Ariga 116 da Lei 8.566/93.

ESPECIE: Termo aditivo n° 4 ao Conirato 49/2011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Trisngulo Minciro - UFTM. CONTRA-
TADA: Alymne Ciristian Ribeito Andaki. OBJETO: promogagao do
prazo de vigéncia do contrato original até 3 de agosto de 2013,
PROCESSO: 23085.002005/11-41. DATA DE ASSINATURA: 20-12-
2012, ASSTNAM: Prof. Virmondes Rodrigues Jinior e Alynne Ch-
vistian Ribeiro Andaki.

ESPECHE: Termo aditive n® 2 a0 Contrato 4072011, CONTRATAN-

Vigéncia: 2712/2012 a 26/12/2017. Data dc A
2741272012,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO
MINEIRO

EXNTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2012 - UASG 153035

Nimero do Centrata: 127/2011.

N° Progesso: 23085002816/11-61,

PREGAQ SISPP N° 12272011 Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO TRIANGULO-MINEIRD, CNPJ  Contratadoe:
086027450001 32, Contratado : CAPEMISA SEGURADORA DE VI-
DA E -PREVIDENCIA $/A. Objete: Constiti objeto destc Termo
Aditivo: a) prorrogar o prazo de vigéneia constante na Clausula Dé-
cima por mais 12 {doze) meses, ou sejz, até 31 de dezembro de 2013;
b} alterar a Cldusula Nona do Centrato da seguinte formma: a execugio
do servigo serh acompanhada ¢ fiscalizada por intermédio de servidor
da Pré-Reitaria de Assuntos Comunitarios ¢ Estudantis - PROACE,
devidamente designade. Fundamento Legal: Lei o’ 8.666/93. Vigén-
cia: 01/01/2013 & 31/12/2013. Valor Total; R$48.634,56. Fonte:
100000000 - 2013MES00050. Data de Assinatiza: 20/12/2012.

(SICON - 24/01/2013) 153035-15242-2013NES00002

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATOS DE INSTRUMENTGS CONTRATUAIS

ESPECIE: C 2/20f3. CONTRATANTE: Universidade Fe-
deral do Trigngile’Mineire:UFTM. CONTRATADA: Empresa Bra-
sileira de Serviges Hospitalares-EBSERH, OBJETO: a administragao,
pela CONTRATADA do Hospital de Clinicas da Universidade Fe-
deral do Trisngulo Minciro compreendendo a oferta, 3 populagio, de
isténcia médico-hospitalar, ambulatorial ¢ de apoio diagnéstico ¢
terapéutico, no dmbito do Sistema Unico de Saade(SUS), bem como
o apoio 2o cnsing, A pesquisa ¢ & ag ensing-aprendizagem ¢
a2 formagdo de pessoas no campo de safde piblica, na forma e
condigdes definidas neste contrato ¢ na Lei n° 12.550/2011, vedado o
di de paci de énfos ¢ particulares. VIGENCIA:
Prazo indeterminado. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.* 12,660/2011.
PROCESSO: n° 23085.003258/12-12. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 17/01/2013. ASSINAM: pela UFTM, Prof. Dr. Vir-
mondes Rodrigues Jinior, pela EBSERH Senhores José Rubens Re-
belatto ¢ Celso Fernando Ribeiro de Aradjo.
ESPECIE: Contrato 72/2012, CONTRATANTE: Universidade Fede-
1al do Tridngule Mincire - UFTM. CONTRATADA: Luciana Lopes
Silva Pereira, OBJETO: prestagio de scrvigos profissionais de Pro-
fessor Substituto de 3° Grau. VALOR: correspondente a remuneragio
de Professor Substituto de 3° Grau, Assistente, 40h com Mestrado.
VIGENCIA: 14-01-2613 a 14-07-2013, podendo ser prorrogade.
FUNDAMENTQ LEGAL: Leis n°s 8.745/93 e 9.849/99 ¢ suas al-
teragides. PROCESSO: 23085.003332/12-09. DATA DE ASSINATU-
RA: 14-01-2013. ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues dinfor ¢
Luciang Lopes Silva Pereira.
ESPECIE: Contrate 01/2013, CONTRATANTE: Universidade Fede-
1al do Tridngulo Mineito - UFTM. CONTRATADA: Katia Jacqueline
Miguel Santos. OBJETO: p 4o de servigos profissionais de Pro-
fessor Temporério de 3° Grau. VALOR: correspondente & remune-
ragio de Professor Tempordrio de 3° Grau, Assistente, 40h com Mes-
trado, VIGENCIA: 07-01-2013 a 07-07-2013, podendo ser prosro-
gado. FUNDAMENTO LEGAL: Leis n’s 8.745/93 ¢ 9.849/59 ¢ suas
alicraghes. PROCESSQ: 23085.003401/12-76. DATA DE ASSENA-
TURA: 07-01-2013. ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues Junior e
Katia Jacqueline Mignel Santos.

TE: Universidade Federal do Tridngulo Minciro - UFTM. CONTRA-
TADO: José Henrique Singolano Nespoli. OBIETO: protrogagac do
prazo de vigéncia do comiralo original até 1° de agosto de 2013.
PROCESSO: 23085.001969/11-71, DATA DE ASSINATURA: 19-12-
2012. ASSINAM: Prof, Vinmondes Rodrigucs Jinior ¢ José Henrique
Singglano Nespoli.

ESPECIE: Termo aditivo n° 2 ao Contrato 31/2011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADA: Lidianc Sartini de OQliveira. OBIETO: prorogacio do prazo
de viginciz do contrato original até 1° de agosto de 2013. PRO-
CESSO: 23085.001950/11-25. DATA DE ASSINATURA: 19-12-
2012. ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues Jinior ¢ Lidiane Sartini
de Oliveira,

ESPECIE: Tormo aditive n° 2 a0 Contrato 362011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federat do Tridngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADA: Camila Bonizigio de Andrade. OBJETO: promogagio do pra-
20 de vigéncia do contrato originel até 1* de agosto de 2013 PRO-
CESSO: 23085.001942/11-85. DATA DE ASSINATURA: 19-i2-
2012, ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues linior ¢ Camifa Bo-
nizardo de Andrade.

ESPECIE: Termo aditivo n°® 2 zo Contrato 41/2011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Trisngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADO: Danict Gustavo de Sousa Carleto. OBJETO: prorrogagio do
prazo de vigéncia do contrato original até 1° dc agosto de 2013,
PROCESSO: 23085.001968/11-27. DATA DE ASSINATURA: 20-12-
7012. ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues Janior ¢ Daniel Gus-
tavo de Sousa Carleto.

ESPECIE: Termo aditivo n° 2 ao Contrate 4572011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridngulo Mineito - UFTM. CONTRA-
TADO: Thiage Groh de Mello Cesar. OBJETO: promrogaghio do prazo
de vigéncin do contrato original até 1° de agosto de 2013. PRO-
CESSO: 23035.001970/11-03, DATA DE ASSINATURA: 20-12-
2012. ASSINAM: Prof. Vimondes Rodriguss Jinior ¢ Thiago Groh
de Mello Cesar.

BSPECIE: Termo aditivo n° 2 ao Conirato 32/2011, CONFRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADO: Jilio Céar Ugucioni. OBJETO: prormogagio do prazo de
vigéncia do contrato original até 1° de agosto de 2013. PROCESSO:
23085,001949/11-09. DATA DE ASSINATURA: 19-12-2012. ASSI-
NAM: Prof. Virmondes Rodrigucs Hinior & Jilic César Ugncioni.
ESPECIE: Termo aditiva n° 4 ao Contrato 52/2011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Trifngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADA: Carla Cristina Estecves da Silva Oliveira. OBJETO: pror-
rogagdo do praze de vigéncia do contrato original até 9 de agosto de
2013, PROCESSO: 23085.002063/11-74. DATA DE ASSINATURA:
19-12-2012. ASSTMAM: Prof. Vimmondes Redrigues Jinior ¢ Carla
Cristina Esteves da Silva Oliveira,

ESPECIE: Termo aditive n® 1 ao Contrato 46/2012, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridgngulo Mincire - UFTM. CONTRA-
TADO: Marcio de Queiroz Murad. OBJETO: promogagia do prazo
de vigéneia do contrato original até 2 de juho de 2013. PROCESSQ:
23085.002667/11-11. DATA DE ASSIMATURA: 20-12-2012. ASSI-
NAM: Prof. Virmondes Rodrigucs Jinior e Marcio de Queiroz Mu-

rad.

ESPECIE: Termo aditivo n® 3 20 Comirato 09/2012, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADA: Pollyana Cristina dos Santos Ferreira. OBJETO: prorrogagio
do prazo de vigéncia do contrato original até 27 dc agosta de 2013.
PROCESSO: 23085.000314/12-67. DATA DE ASSRATURA: 19-
12-2012. ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigucs fimior ¢ Pollyana
Cristina dos Santos Femeira.

BSPECIE: Termo aditivo n° 2 av Contrate 3472011, CONTRAYAN-
TE: Uriversidade Federal do Tridngulo Minciro - UFTM. CONTRA-
TADA: Robera Afonso Vinhal Wegner. OBJETO: promogagdo do
prazo de vigéncia do comrato original até 1° de agosto de 2013,
PROCESSO: 23085.001944/11-78, DATA DE ASSINATURA: 18-12-
2012, ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues Jinior ¢ Roberta Afon-
so Vinhal Wagner.

ESPECIE: Termo aditive n® 2 ao Contrato 08/2012, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tritngulo Mingiro - UFTM. CONTRA-
TADO: Gustavo Araiijo Teixeira, OBJIETO: prorogagio do prazo de
vigéncia do contrato original até 27 de agosto de 2013. PROCESSO:
23085.000267/12-63. DATA DE ASSINATURA: 20-12-20i2. AS-
SIMAM: Prof. Virmondes Rodrigues Jinior ¢ Gustave Araljo Tei-
xeira,

BSPECIE: Termo aditivo n° 2 ao Contrato 46/2011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridngulo Mincira - UFTM. CONTRA-
TADA: Ana Paula Heminelli Romano. OBJETO: prowogagio do
prazo de vighncia do contrato original até 3 de agosto de 2013.
PROCESSO: 23085.002003/11-51. DATA DE ASSINATURA: 19-12-
2012. ASSINAM: Prof. Virmondes Redrigues Jinior ¢ Ana Pauia
Hermigelli Romane.

ESPECIE: Termo aditive n° 2 ao Contrato 04/2012, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do Tridngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADO: Mauro Luiz Begnini. OBJETO: prormogagde do prazo de
vigneia do contrato original aié 20 de jancire de 2614, PROCESSO:
23085.000087/12-70, DATA DE ASSINATURA: 26-12-2012. AS-
SINAM: Prof. Virmondes Redrigues Jinior ¢ Mauro Luiz Begnini.
ESPECIE: Termo aditivo n® 2 a0 Contrato 47/2011, CONTRATAN-
TE: Universidade Federal do TriSngulo Mineiro - UFTM. CONTRA-
TADA: Gabricla Abrahdo Masson. OBJETO: prorrogagdo do prazo
de vigencia do comirate original até ¥ do egosio de 2013, PRO-
CESSD: 23085.00200%11-15. DATA DE ASSINATURA: 18-12-
2012, ASSINAM: Prof. Virmondes Rodrigues Janior e Gabriela
Abrahio Masson.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
EXTRATO DE TERMO ABITIVO N° 4/2013 - UASG 154043

Nfimezo do Contrator 8/2009.

N° Processo: 23117009264200882.

DISPENSA N° 76%/2008 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DE UBERLANDIACPF Contratado: 16014871691, Contratado :
FLAVIO OLINTO DE FARIA -Objeto: Promogar o prazo de vigéneia
por 12 meses, com reajuste de pregos. Fundamento Legal: Lei
$666/93 . Data de Assinatura: 13/01/2013.

(SICON - 24/01/2013} 154043-15260-2012NE8G0257
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI
RETEFICACAQ

No Extrato de Termo Aditivo N° 2/2012 pu blicade no D.O.
de 08/01/2013 , Secdo 3, Pag. 89. Onde se [&: Valor RS 220,428,483
Leiase : Valer RS 337.308,4%
(SECON - 24/01/2013) 153036-15243-2012NER0GI 81

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO
PARANA

CAMPUS CURITIBA

RESULTADC DE JULGAMENTO
PREGAO N° 11272012

Caneclado. Licitagio Deserta.

SANDRA R. C. GAERTNER
Pragocita

(SIDEC - 24/01/2013) 154358-15246-2012NER00077

Este documento pode ser verificado no enderego elettdnico hitpfwww.in

pelo codige 00032013012500076

Documento assinado digialmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infracstrutura de Chaves Pliblicas Brasileira - ICP-Brasil.



