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Florianopolis, 16 de novembro de 2015.

Fapeu

Gilberto Vieira Angelo - Superintendente

»

Elizabete Simio Flausino - Superintendente Adjunta

Assunto: Solicitagédo de informagdes 003 - Processo 23080.061734/2015-11 — O Hospital

Universitdario Prof. Polydoro Ernani de Sio Thiago e a adesdo ou nio d Empresa Brasileira a'c

Servi¢os Hospitalares.

Designado para apresentar relato ao Conselho. Universitario sobre o referido processo. solicito a
V.Sas. que se manifestem de forma clara e objetiva sobre as questdes abaixo relacionadas.
necessarias para melhor fundamentar alguns aspectos do parecer.

1) Qual a situagio do contrato firmado entre a UFSC e a'Fapeu para a contrata¢ido de
pessoal para o HU?

2) Qual o niimero de contratados ao hm de cada exercicio desde a assinatura do atual
contrato?

3) Qual o niimero de contratados neste momento?
4) Quantas pessoas foram demitidas neste ano e qual a razio?

5) A UFSC/HU continua inadimplente com a Fapeu?

6) Ha algum impedimento legal ou decisio administrativa da Fapeu para a ndo renovagao do
contrato?

7) Outras consideragdes sobre ao assunto, se desejarem.
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Informo que as repostas serio incorporadas aos autos na condi¢io de manifesta¢io formal da
Fapeu.

Ainda. que tive posse dos autos em 03.11.2015. tendo concluido a leitura e andlise das 1.889
paginas somente em 13.11.2015. Assim. de modo a concluir com responsabilidade o
compromisso que assumi perante a presidéncia do Conselho — apresentar parecer na reunido de
17.11 = solicito especial empenho de V.Sas. para enviar as respostas ainda no dia de hoje ou, no
maximo. até as 9 horas de 17.11.2015.

Atenciosamente,

Prof. Carlos Locatelli N

Relator
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Oficio n° 646/2015-SP
Florianopolis, 16 de novembro de 2015.

Ao Senhor Conselheiro
Prof. Carlos Locatelli
Conselho Universitario - UFSC

Assunto: Resposta a Solicitagido de Informacées 003 - Processo
23080.061734/2015-11 — O Hospital Universitario Prof. Polydoro Ernani de
Sao Thiago e a adesdao ou nido a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares.

Senhor Conselheiro,

Em atencao a sua correspondéncia datada do dia de hoje, e em
carater de urgéncia vimos apresentar as informacées requisitadas a seguir.

1. Qual a situagao do contrato firmado entre a UFSC e a FAPEU
para a contratacao de pessoal para o HU?

O Termo de Contrato n°® 029/2011 entre a Universidade Federal de
Santa Catarina - UFSC e a Fundagdo de Amparo & Pesquisa e Extensao
Universitaria - FAPEU “tem por objeto prestar apoio institucional ao Hospital
Universitario da UFSC na viabilizagdo de recursos humanos, materiais e
servicos de salde e areas de apoio, visando a assisténcia a salde e
consequentemente o ensino e a pesquisa, combinando a melhoria da qualidade
dos servigos hospitalares e ambulatoriais prestados aos usuarios do SUS.”

O Contrato n°029/2011 foi celebrado em 22 de margo de 2011 e
esta em vigéncia por meio do quinto termo aditivo, firmado em 30 de dezembro
de 2014 e findara em 31 de dezembro de 2015.

2. Qual o nimero de contratados ao fim da cada exercicio desde
a sua assinatura do atual contrato?
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Exercicio 2011 2012 2013 2014
| &‘:ﬂ:g{;’ d‘:f‘; 151 133 151 150
3 Qual o nimero de contratados neste momento?
Atualmente sdo 120 (cento e vinte) contratados.
4. Quantas pessoas foram demitidas neste ano e qual a razio?

Foram 27 demissdes a pedido do empregado, 11 demissées sem
justa causa e 2 demissGes por justa causa, num total de 40 (quarenta)
demissoes.

B. A UFSC/HU continua inadimplente com a FAPEU?
Sim, a UFSC continua inadimplente com a FAPEU.

6. Ha algum impedimento legal ou decisdo administrativa da
FAPEU para a ndo renovagio do contrato?

A FAPEU, enquanto instituicao de direito privado néo esta sujeita a
impedimento legal ou limitagdes administrativas para prestar servicos de apoio
ao Hospital Universitario.

As limitagoes existentes se referem a contratante UFSC. Temos
conhecimento, por ser publico, das limitagdes impostas a contratante UFSC pelo
Acdrdao TCU n° 1520, de 23 de agosto de 20086, que determina a substituicao
dos contratados pelas Fundagdes de Apoio que prestam servicos em atividade
permanente aos Hospitais Universitarios das Instituicdes Federais de Ensino
Superior — IFES e do Acérddo TCU n° 2.681, de 3 de maio de 2011, que
prorrogou para 31 de dezembro de 2012 o atendimento ao Acoérddo TCU n°
1520, de 2006;

Temos conhecimento, também, das limitagdes impostas a
contratante UFSC pela determinagdo do Ministério da Educagao — MEC para
que as Instituicoes Federais de Ensino Superior — IFES cumpram as
determinagdes do Tribunal de Contas da Unido — TCU até 31 de dezembro de
2015;
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Temos conhecimento, ainda, do comprometimento da contratante
UFSC em encerrar a contratagdo de empregados para prestar Servicos
hospitalares pela FAPEU e regularizar a situacao até dezembro de 2015 em
Termo de Ajuste de Conduta firmado junto ao Ministério Publico do Trabalho, em
19 de margo de 2014.

7. Outras consideragdes sobre o assunto.

Considerando que, nas diversas reunides conjuntas, a contratante
UFSC sempre manifestou as limitagdes legais e financeiras, acima descritas,
para assegurar a continuidade do referido Termo de Contrato para manutencao
da contratagdo de pessoal para o HU:

Considerando que a partir de 31 de dezembro de 2015 a FAPEU
nao mais podera manter empregados contratados para prestar servicos no HU,
por falta de cobertura contratual, conforme exposto;

Lamentavelmente, ndo restou a Fundacio nenhuma alternativa
senao adotar os procedimentos necessarios para que as demissées de todo
pessoal contratado ocorram até 31 de dezembro de 2015, razao pela qual estao
sendo expedidas as comunicagdes de aviso prévio para a rescisio contratual de
todos os empregados contratados para prestar servicos no HU.

E importante esclarecer que a Diretoria Executiva da FAPEU
esgotou todos os esforgos e aguardou solugées por parte dos entes publicos
responsaveis até o limite extremo de prazos e de fontes de recursos para adotar
as medidas ora anunciadas.

Cumpre esclarecer, também, que historicamente nenhuma outra
instituicdo privada apoiou tanto o Hospital Universitario quanto a FAPEU, mas
ela nao tem condi¢6es e ndo pode ser responsabilizada pela manutencao das
atividades do Hospital.

Colocamo-nos a disposicdo para eventuais informagées ou
esclarecimentos adicionais.

: i} o~
Atenciosamente, oy,
Gilberté Vieira Angelo
Superintendente
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